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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damisma Kurulu kurulmasi ve mentorluk sistemi
uygulamasinin amaci mezun 6grencilerin is bulma streci, deneyimleri, program ¢iktilari ve egitim amaglarinin
degerlendirilmesi, ders planlarinin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi siireglerde bilgi alis verisinde
bulunmaktir. Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullar1 en az 5 mezun &grenciden
olusacak sekilde kurulur ve boliim baskani1 veya mezuniyet komisyonu bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez
toplanir.

1.GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damigsma Kurullari en az 5 mezundan olusacak sekilde
kurulur ve boliim baskani veya mezuniyet komisyonu bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez toplanir ibaresi
uzerine kurul 11.06.2025 tarihinde toplanmistir. Baskan tarafindan belirlenen giindem, toplanti yeri ve
zamani Onceden iiyelere bildirilmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Birim I¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda,

Mezunlarin ige yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri
sistematik ve kapsamli olarak toplanmasi, degerlendirilmesi amaciyla 2025 yilinda biriminizde
gergeklestirilen mezun ve okuyan 6grenci katilimli kalite giivencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler iliskin
kanitlar1 sunulmustur. Bolim baskan1i Ogr. Gor. Cetin MEYDAN baskanliginda; Turizm ve Otel

isletmeciligi mezun danigsma kurul Oyeleri Me**>** QOzZz*****_  Na*****x*

Oz === Kalite Temsilcisi Ogrenci . Fu>**=*=*> D i**=*=*agagda belirtilen giindem
maddelerini goriismek Uzere toplanmigtir.

2. GUNDEM
Bu toplantida asagidaki gindem maddeleri olusturulmustur.

1.Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin
memnuniyet duzeyi nedir?

Mezunlara yonelik diizenlenen anketin 14. Sorusundan elde edilen sonuclara gore;
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14-Aldigim egitim baslangictaki egitim beklentilerimi karsiladu.

17 yanit
10,0
[

50

4 (%23.5)

o
L&

2 (%11,8)

0 (%0)

0,0

Cevaplarda ; Kesinlikle Katilmiyorum diyen %11,8, katilmiyorum diyen%5,9, Kesinlikle Katiliyorum diyen
%58,8, Katiliyorum diyen %0, Kararsizim diyen %23,5 olmustur.
Sonug olarak mezunlarin %58.8’i aldigi egitimin beklentilerini kargiladigi yéniindedir.

EK. 1. Mezun anketi sonuglarimni gosterir belgeyi eklere ekleyiniz.

2. Mezunlarin ders planlar1 hakkindaki goriis ve onerileri nelerdir?

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi eski mezunu olarak, ders plan1 genel olarak temel bilgileri kazandirmak
acisindan yeterliydi. Ancak sektore yonelik daha fazla uygulamali ders, staj olanaklari ve yabanci dil agirlikli igerikler
eklenmesi faydali olurdu. Teknoloji ve dijital turizm konularinin da miifredata entegre edilmesi giiniimiiz ihtiyaglarina
daha uygun olacaktir.

Ders plani teorik bilgileri kapsiyordu ancak pratik uygulamalar yetersizdi. Ozellikle otelcilik alaninda daha fazla atélye
calismasi ve sektorle is birligi icinde yiiriitiilen projeler olsaydi, mezuniyet sonrasi adaptasyonumuz daha kolay olurdu.
Ayrica ikinci yabanci dil segmeli degil zorunlu olmaliydi.

EK 2. Mezunlardan alinan “Paydas Geri Bildirim” formlarini veya eposta bilgilerini eklere ekleyiniz.

3. Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen glincelleme ¢alismalar: nelerdir?

Mezun takip sistemi kapsaminda Turizm ve Otel Isletmeciligi “Mezun Danisma Kurulu” ilk toplantisim
11.06.2025 tarihinde yapmistir. Programda mezunlarimizin 6nerileri gergevesinde ve derslerin 6ncelik
siralamasina bakilarak giincelleme yapilmasi degerlendirmeye alinacaktir.

K 3. Mezun Takip sistemi verileri ve sonuglarin1 gosterir belgeyi eklere ekleyiniz.
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4. Mezun istek/onerileri nelerdir?

*Mezunlar olarak en dnemli 6nerimiz, uygulamali egitimin artirilmasidir. Ozellikle staj siiresinin uzatilmasi ve sektorle
daha yakin is birlikleri saglanmas1 mezuniyet sonrasi ise uyumu kolaylastirir. Ayrica yabanci dil derslerinin sayis1 ve
niteligi artirilmal, ikinci yabanci dil egitimi tesvik edilmelidir. Giincel turizm trendlerine yonelik dersler (stirdiiriilebilir
turizm, dijital pazarlama vb.) de miifredata eklenirse daha donanimli mezunlar yetisebilir.

*Okulumuzun 1999 mezunuyum. Dénem mezunlarimizdan sektérde ¢alisan ender kisilerden biriyim.

Okullarimiz her sene alan mezunlar1 veriyor ama . sektore katilimlar ok az. Universite ve sektor paydaslari bu konuda
nasil bir ¢alisma yapabilir bilmiyorum ama bir seyler yapilmali.

EK 4. Mezunlardan alinan “Paydas Geri Bildirim” formlarini veya eposta bilgilerini eklere ekleyiniz.

5. Kurumunuzdaki mezun takip sistemi 6zellikleri tartisilmasi ve verilerin analiz edilmesi nasil yapilir?

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi icin google anket calismamiz ile mezunlarimizin goriisleri
alinmaktadir.

EK.5. Mezun Takip sistemi ekran gériintileri ve ¢iktilarini eklere ekleyiniz.

@ Safari Dosya Diizen Gorinti Gegmis Yerisaretleri Pencere Yardim @ © @ m) & Q R 11HazranGar 15:16
eoe M- < > [ )] # docs.google.com C © h + O
‘ (E} @ (10) What... @ oturumA... = (1) Proj.. B capcut|. @ Isparta Uy... D ixifazii do... & Dosya ind... @ cairdir .. B esirdir .. 3 mac ekra..
Y 3 P e o ) i =r .
e Egirdir MYO Turizm ve Otel isletmeciligi Mezun Ogrencil & vr @ ©® © c © & | Yaynland I : 0

Sorular  Yanitlar @ Ayarlar

, , ®
s Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Mezun 2
Ogrenci Memnuniyet Anketi T
B I U o Y
- &
= Bu anket Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi
- Programi mezun égrencilerinin programdan memnuniyet ve gariiglerini almak adina diizenlenmistir. &
p—— e Asagidaki ifadelere gore goriigiiniize en uygun segenegi belirtiniz. Degerli vaktinizi ayirdiginiz igin =
4 E tegekkiir ederiz.
1: Kesinlikle Katilmiyorum 2: Katilmiyorum 3: Kararsizim 4: Katiliyorum 5: Kesinlikle Katiliyorum

Bu form, tiim katiimcilardan otomatik olarak e-posta adresi topluyor. Ayarlari degistir

masa Cinsiyet *

Erkek

l Kadin

. Mezuniyet yiliniz * i

| IR -
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6. Mezunlarin is deneyimleri nelerdir?

Mehmet OZYIGIT Turizm Lisesi Mezunu, Cesitli Otellerde Resepsiyonistlik, Son Gorevi Cullinan Belek Onbiiro
Madard

Serdar OZCELIK, Cesitli Otellerde Asc1 Son Olarak Cratos Beach Otel Kibris’ta Asci,

ugba OZKOYUNCU, Cesitli Otellerde Resepsiyon Ve Satis Pazarlama, Son Olrak Bodrum Ve Assos Ta Iki Butik Otelin
(La Brezza Suite & Hotel Ve Hotel Vita Naturalis) Genel Muduri

Hiseyin BULUT, Cesitli Otellerde Servis Eleman1 Garson Ve Kaptanlik, Son Olarak Wome Delux Otel F&B Miidiirt
Nazlican GORMEZ, Cesitli Otellerde Resepsiyon Ve Rezervasyon, Son Olrak Corendon Hotels Rezervasyon Sefi

EK. 6. Mezunlardan alinan goriisleri eklere ekleyiniz.

7. Mezunlarin is alanlar1 nelerdir?

‘ Konaklama isletmeleri

8. isletmede mesleki egitimin is bulma siireclerine katkisi nelerdir?

Isletmede mesleki egitim, mezunlarin is bulma siirecine énemli katkilar saglar. Ogrenciler gercek calisma ortaminda
deneyim kazanarak teorik bilgilerini pratige dokme firsat1 bulur. Bu siiregte is disiplini, ekip ¢alismasi ve miisteri
iligkileri gibi becerileri gelistirirler. Ayn1 zamanda sektorde baglanti kurma imkan1 dogar; basarili 6grenciler staj
yaptiklari yerde is teklifi alma sansi yakalayabilir. Bu nedenle isletmede mesleki egitim, hem 6zge¢misi gliglendirir
hem de ise alimda mezunlara avantaj saglar.

Benim deneyimime gore isletmede mesleki egitim, mezuniyet sonrasi ise giriste bilylik avantaj sagladi. Okulda
ogrendigimiz teorik bilgileri sahada uygulayarak pekistirme imkéan1 bulduk. Ayni zamanda sektoriin beklentilerini yerinde
gorerek neye nasil hazirlanacagimizi daha iyi anladik. Staj sirasinda edindigim tecriibe ve referanslar, is bagvurularimda
fark yaratti. Kisacasi bu egitim siireci, hem kendime olan giivenimi artirdi hem de ise alim siirecinde beni bir adim 6ne
tasidi.

9.En az bir mezun égrencinin, mezun olmayan 6grencilere mentorluk yapmasi icin faaliyet
dizenleyiniz. Bu faaliyetin sonuclar: ve geri bildirimlerini raporlayiniz.

Bu konudaki siireg isletilmeye baslanmustir.

DIGER FAALIYETLER
Formun bu béliminden itibaren, diizenlemis ve gergeklestirilmis olan diger faaliyetleri belirtiniz.

Egirdir MYO’da Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunumuz olan Mutfak Sefi Michelin Yildizh Volkan
ARIK Séylesisi ile 6grencilerimiz bulustular.
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Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi mezunu Divan By Lokanta'nin Mutfak Sefi Michelin Yildizli Volkan
ARIK “in konugmaci olarak katildigi "Neden Olmasin, Ya sen? " konulu séylesi 10 Nisan 2025 Persembe saat 10:00°da
Egirdir MYO Sehit Komiser Osman DEMIR Konferans Salonu’nda gerceklestirildi.

Soylesiye Otel Lokanta ve Tkram Hizmetleri Boliim Bsk. Ascilik ve Turizm ve Otel isletmeciligi Programlarinin ile Gida
Kalite Kontroll ve Analizi Programi 6grencileri ve bolimleri 6gretim elemanlar katildilar.

Egirdir MYO Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Giirkan KALKAN moderatérliigiinde gerceklesen soyleside; Divan By Lokanta'nin
Mutfak Sefi Michelin Yildizli Volkan ARIK Egirdir MYO Turizm ve Otel isletmeciligi programindan mezun oldugunu
ve ascilik mesleginde ilerlemesinde staj baslangicinin ¢ok énemli olduguna bu noktada okulun sektor igbirliginin 6nemli
katkisi olduguna vurgu yaparak 6grencilere iyi bir igletmede staja baglamalarinin gelecekleri i¢in faydasina vurgu yapti.
Arik “Michelin Yildizli olmamizda Tlrk gastronomisinin zenginligini kullanmamiz, Tiirk mutfaginin koklerine kadar
uzanip binlerce yillik ge¢misten giiniimiize ulasan en 6zel ve 6zgln tatlari arastirarak, bir ¢cok denemenin ardindan bu
lezzetleri yoresel malzemelerle ve modern yorumlarla harmanlayarak giiniimiize uyarlayip meniileri olusturmamiz etkili
oldu. Siirdiiriilebilirlik, sifir atik prensiplerimiz ve gerg¢ek cografi isaretli tirtinleri kullanmamiz ise bizi farkl kiliyor” dedi.
“Michelin Yildizli olmamizin yani sira bir Fransiz restoran rehberi olan Gault & Millau’dan 2 kep ve Tiirkiye’nin ilk ve
tek restoran derecelendirme sistemi olan "Incili Gastronomi Rehberi"’den “4 Incili Mekan” alan isletmemizde farklilik
yaratiyoruz” diyerek sdzlerine devam etti.

Kendisi gibi sinif arkadaglarinin da yurt i¢i ve yurtdiginda 6nemli noktalarda otel miidiirii, isletme sahibi ve koordinator
olarak gorevlerde bulunduklarini belirterek kariyer yolculugunuzda siz 6grencilere biz basardik "Neden Olmasin, Ya
sen?" yapabilir misin? diyerek sozlerini tamamladi.

Soylesi soru cevap kisminin ardindan fotograf ¢ekimi ile son buldu.

https://eqirdirmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/eqgirdir-myoda-mutfak-sefi-michelin-yildizli-volkan-arik-soylesisi-
58508h.html
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Geri Bildirim Konusu

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunlar1 Danigma
Kurulu iiyelerinin ders planlar1 hakkindaki goriis ve onerileri

Geri Bildirim Tarihi

11 Haziran 2025

Geri Bildirim Turu

X | Oneri | O | istek | O | Memnuniyet | O | Sikayet
Geri Bildirimi Tleten Kisinin/Kurumun
Adi Soyadi | Me**** Qz*****
Telefon No. | 05** 2*****]
E-Posta Adresi
Paydas | [J | Ogrenci ’ O ]Akademik Personel ‘ O ‘ Idari personel ‘ O ‘Diger

Geri Bildirim Aciklamasi

Ders plani teorik bilgileri kapsiyordu ancak pratik uygulamalar yetersizdi. Ozellikle otelcilik alaninda daha fazla
atolye caligmasi ve sektorle is birligi iginde yiiriitiilen projeler olsaydi, mezuniyet sonrasi adaptasyonumuz daha
kolay olurdu. Ayrica ikinci yabanci dil segmeli degil zorunlu olmaliyd. Ayrica Otel isletmelerinde Maliyet

Kontrolii dersi zorunlu olmali.

e  Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin goriislerinizi alarak iyilestirme ¢alismalarina katk: saglamaktir.

KK-FRM-0001/-




8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER UNIiVERSITESI
PAYDAS GERI BILDIRIM FORMU

Dokiiman No KK-FRM-0031
Yurdrlik Tarihi 31.07.2023
Revizyon Tarihi | 12.07.2024
Revizyon No 01

Sayfa No 2/2

e  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz 6nem arz

etmektedir.
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Geri Bildirim Konusu

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunlar1 Danigma
Kurulu iiyelerinin ders planlar1 hakkindaki goriis ve onerileri

Geri Bildirim Tarihi

11 Haziran 2025

Geri Bildirim Turu

X | Oneri | O | istek | O | Memnuniyet | O | Sikayet
Geri Bildirimi Tleten Kisinin/Kurumun
Adi Soyadn | TU*** Qz******
Telefon No. | 05** 7*****4
E-Posta Adresi
Paydas | [J | Ogrenci ’ O ]Akademik Personel ‘ O ‘ Idari personel ‘ O ‘Diger

Geri Bildirim Aciklamasi

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi eski mezunu olarak, ders plani genel olarak temel bilgileri
kazandirmak ag¢isindan yeterliydi. Ancak sektdre yonelik daha fazla uygulamali ders, staj olanaklar1 ve yabanci
dil agirlikli igerikler eklenmesi faydali olurdu. Teknoloji ve dijital turizm konulariin da miifredata entegre
edilmesi giiniimiiz ihtiya¢larma daha uygun olacaktir.

e Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin goriislerinizi alarak iyilestirme ¢alismalarina katki saglamaktir.
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e  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz &nem arz

etmektedir.
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ISTEK VE ONERILERIi

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunlarimn MEZUN

Geri Bildirim Tarihi 13 Mayis 2025
Geri Bildirim Turu
X | Oneri | X | istek | O | Memnuniyet | O | Sikayet
Geri Bildirimi Tleten Kisinin/Kurumun

Adi Soyadi | HU***** BU***

Telefon No. | 5** 7x****7
E-Posta Adresi | buluthuseyin614@gmail.com

Paydas . Ogrenci 1 | Akademik Personel [ | Idari personel (1 | Diger

Geri Bildirim Ac¢iklamasi

Merhabalar.

Okulumuzun 1999 mezunuyum. Dénem mezunlarimizdan sektdrde ¢alisan ender kisilerden biriyim.
Okullarimiz her sene alan mezunlar1 veriyor ama . sektore katilimlar ¢ok az. Universite ve sektdr paydaslar: bu
konuda nasil bir ¢alisma yapabilir bilimiyorum ama bir seyler yapilmali.

Saygilarimla.

e  Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin goriislerinizi alarak iyilestirme ¢alismalarina katki saglamaktir.
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e  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz 6nem arz

etmektedir.qq
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Egirdir MYO Turizm ve Otel Isietmecilig

Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi

17 yanit
Analiz bilgilerini yayinla

Cinsiyet LD Kopyala

17 yanit

Erkek 12 (%70,6)

Kadin —5 (%29,4)
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Mezuniyet yiliniz |0 Kopyala
16 yanit
4
a[(%25)
3
2
1(%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,3) 1(%6,31 (%6,31 (%6,31 (%6,3

0
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1-Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi LD Kopyala
mezunu olmaktan memnunum.
17 yanit

15

10 11 (%64,7)

5

3 (%17,6) 1 (%5,9)
. | —

1 2 3 4 5

N
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|_|:| Kopyala
2-Mezun oldugum programin egitim igeriginin ve diizeyinin yeterli
olduguna inaniyorum.

17 yanit
10,0
9 (%52,9)
7,5
5,0
4 (%23,5)
25
2 (%11,8)

1 (%5,9

0.0 (%5,9)

1 2 3 4 5
3-Egitimim sirasinda bize saglanan olanaklar genel olarak yeterliydi. LD Kopyala
17 yanit

15
10 11 (%64,7)
5
3 (%17,6) 1(%5.9)
2 (%11,8) ° 0 (%0)
0 I
1 2 3 4 5

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N

3/22



11.06.2025 11:17 Egirdir MYO Turizm ve Otel isletmeciligi Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi

4-Aldigim egitim alanimla ilgili bilgileri kullanabilme becerimi gelistirdi. IO Kopyala

17 yanit

10.0 10 (%58,8)

7,5

5,0

4 (%23,5)
25
2 (%11,8)
0 (%0
- v 1 (459)
0,0
1 2

5-Egitimim sirasinda mesleki hayatin gereksinimlerine yonelik LD Kopyala

onerilerde bulunuldu.

17 yanit

15

10 11 (%64,7)

5

1(%5,9) 1(%5,9)
2 (%11,8) 2 (%11,8)
0 - * i
1 2 3 4

N

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 4/22
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6-Aldigim egitim insanlarla ve gevrem ile iletisim becerilerimi artird. I_D Kopyala

17 yanit

15

12 (%70,6)

10
5
0
1 2 3 4 5
7-Eg@itimim, bana bilgiye erisim ve arastirma yapma yetkinlikleri LD Kopyala
kazandirdi.
17 yanit
10,0 10 (%58,8)
7,5
5,0
2,5 3 (%17,6)
2 (%11,8)
0,0

3 4

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N

5/22
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8-Egitimim, bana etik degerler ve mesleki sorumluluk bilinci kazandirdi. I_D Kopyala

17 yanit

10,0

10 (%58,8)

7,5

5,0

2,5 3 (%17,6) 3 (%17,6)

0 (°f,0)

1 2 3 4 5

0,0

9-Alanimin gereksinimlerini kargilayacak seviyede mesleki ekipmanlari LD Kopyala
kullanma becerisine sahibim.

17 yanit

10,0

9 (%52,9)

7,5

5,0

4 (%23,5)
2,5

2 (%11,8)
,

1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N
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10-Egitimim, is hayatimda kullanabilecedim seviyede yabanci dil bilgisi |0 Kopyala
kazanmama yardimci oldu.

17 yanit

6

5 (%29,4)
4
4 (%23,5)
2 2 (%11,8)
0 (%0)
0 |
1 2 3 4 5

11-Egirdir Meslek Yuksekokulu'nda aldigim egitim kaliteli ve yeterlidir. LD Kopyala

17 yanit
8 8 (%47,1)
6
4
3 (%17,6)
2 (%11,8) 2 (%11,8)
- (%5,9) - (%5,9)
o eSS RSSO TS TSR . e
1 2 3 4 5 1. segenek

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N

7122
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12-Okulumuzda diizenlenen sosyal/kiiltlrel etkinlikler yeterliydi. I_D Kopyala

17 yanit

7 (%41,2)

3 (%17,6) 3 (%17,6)
2 (%11,8)

2 (%11,8)

LD Kopyala

13-Alanimla ilgili bilgileri anlama ve uygulama becerisine sahibim.

17 yanit

15

10 11 (%64,7)

1(%5,9) 1(%5,9)

2 (%11,8) 2 (%11,8)

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N
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|_|:| Kopyala
14-Aldigim egitim baslangigtaki egitim beklentilerimi karsiladi.

17 yanit

10,0

10 (%58,8)

7,5

5,0

4 (%23,5)

2,5
2 (%11,8)

0,0

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 9/22
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|_|:| Kopyala

15-Eger tekrar segme sansim olsaydi yine Egirdir Meslek
Yiksekokulu'nu tercih ederdim.

17 yanit

10,0

10 (%58,8)

7,5

5,0

2,5

2 (%11,8) 2 (%11,8) 2 (%11,8)
1 (%5,9)

0,0

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics
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16-Eger tekrar se¢gme sansim olsaydi yine ayni bolimu segerdim. I8 Kopyala
17 yanit
10,0
9 (%52,9)
7,5
5,0
4 (%23,5)
2,5
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | |
1 2 3 4 5
17-Universitenin bana sagladi§i staj ve isyeri egitimi imkanlari LD Kopyala
yeterliydi.
17 yanit
8 8 (%47,1)
6
5 (%29,4)
4
3 (%17,6)
2
0 (%0)
0 I
1 2 3 4 5

N

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 11/22
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18-Universite egitimim sirasinda yaptigim stajlar alanima katkida
bulunmami sagladi.

17 yanit
15
10
5
2 (%11,8) 2 (%11,8) 2 (%11,8) 0 (°|/00>
0
1 2 3 4

19-Yaptigim stajlar sayesinde is yasamina daha deneyimli bagladim.

17 yanit
15
10
5
0 — "

1 2 3 4

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

|_|:| Kopyala

11 (%64,7)

LD Kopyala

11 (%64,7)

N

12/22
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20-Yaptigim staj ve isyeri egitimi sektorde is bulmami kolaylastirdi. I_D Kopyala

17 yanit

10,0

9 (%52,9)

7,5

5,0

2,5 3 (%17,6)

2 (%11,8) 2 (%11,8)

0,0

21-Universitede gergeklestirilen faaliyetler ve etkinlikler kariyerimi LD Kopyala
gelistirmem ve yon vermem konusunda bana yardimci oldu.

17 yanit

10,0

9 (%52,9)

7,5
5,0

2,5 3 (%17,6)

2 (%11,8) 2 (%11,8)
0,0

1 2 3 4 5

N

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 13/22
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22-istedigim zamanlarda iiniversite ve dgretim elemanlari ile iletisim I_D Kopyala
saglayabiliyorum.

17 yanit

15

10 11 (%64,7)

2 (%11,8) 2 (%11,8)

0

1 2 3 4 5

23-Yapilacak olan mezun faaliyetlerine katilirim. LD Kopyala

17 yanit

10,0

9 (%52,9)

7,5
5,0

2,5

2 (%11,8) 2 (%11,8) 2 (%11,8)
0,0
1 2 3

2 (%11,8)
4

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics

N

14/22



11.06.2025 11:17 Egirdir MYO Turizm ve Otel isletmeciligi Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi

25-Universiteye yeni girecek olan 6grencilere Egirdir Meslek I8 Kopyala
Yiiksekokulu'nu ve Turizm ve Otel isletmeciligi Programini tavsiye
ederim.
17 yanit
10,0

10 (%58,8)

7,5

5,0

2,5 3 (%17,6)

2 (%11,8)

1(%5,9
0.0 (%5,9)

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 15/22
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26-Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi'nda aldiginiz
egitimin en gu¢lu 3 yonu nedir?

17 yanit

iletigim

iletisim becerim,Meslek bilgim

Uygulama konusunda ¢ok iyi

kalite, saglam, nitelik

Mesleki konuda yeterlilik bunun sayesinde basari veeimlilik cabamiz ve kariyer

1) Nevzat ERASLAN hoca.
2) Nevzat ERASLAN hocanin disiplini.
3) Uygulama otelinin olmasi

Hayata hazirlik

Universite mezunu olmak
Geligtirici, ogretici, vizyoner
Yok

ilgili egitimciler

- Meslekten gelme egitimciler - Cetin hoca gibi idealist kisilerin varlifi - Sosyal iletisim

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 16/22
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Cetin Hoca ve Murat Cuhadar Hocamiz
Hocalarimiz

ilgi alaka anlayis
Turizmde hersey uygilamali olmali

Aldigimiz egitimlerle birlikte Uygulama Oteli ve Konukevi sayesinde pratikte tecriibe kazaniyor
olmak ,Hocalarin yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 17122
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27-Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi'nda aldiginiz
egitimin gelistirilebilecek 3 yoni nedir?

17 yanit

Yabanci dil editimini mesleki ortamda kullanabilmek,
Uzun yillar oldu simdi ki seviyesi nedir bilmiyorum
Uluslar arasi arenalarda gegerli belgelerin ve is olanaklari konusunda yonlendirme yapilmasi

Yabanci dil, saha hizmeti egitimi

Mesleki yeterlilik yabanci dil sosyal sorumluluk

1 diinyayi takip,
2)azim.
3 sabir

Yabanci dil , uluslararasi sirketler ile etkilesim ve liderlik , beseri iligkiler
Tanitim, daha fazla ekipman ve siirdirtlebilir
Yok

Daha kapsamli bi okul binasi ve yerleskesi

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 18/22
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- Daha spesifik egitimler - Turizmin her tiiriine 6nem atfedilmesi - Daha fazla 6ren yerlerine
seyahat

Daha ¢ok pratik uygulamaya yer verilmesi gerekli
Muazzam
Stajlar yurtdisinda olmali bunu okul ayarlamali

Yabanci Dil

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 19/22
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28-Eklemek istediginiz diiglince ve Oneriler nelerdir?

17 yanit

Yine olsa yine EMYO derim, &
Cetin meydan ve murat Cuhadar hocalarim var olsun onlar bilir dogrusunu
Mesleki yeterlilik sertifikalarinin eksik olmasi

Tesekkdrler. Cok 6zledim.

Yine gecmise don diye soyleseler yine ayni okulda okumak isterdimm... Emegi gecen bitiin
hocalarima sonsuz tesekkiirler.....

Mezun arkadaslarin biyuk bir kismi Turizm ile ugragmiyor.

Turizm de ¢alisan sayisi giin gegtikge azaliyor.

Yabanci uyruklu personeller ile sektor ayakta durmaya caligiyor. Bu konunun tzerinde
ziyadesiyle durmaliyiz

Yabanci dil egitimi mutlaka etkin ve yeterli hale getirilmeli . Diinya Capindaki sirketler ile iligki
kurulmasi, ( otel, ulagim, yeme igme sektorii , otel yonetim sirketleri ile iliski kurulmasi, diinya
¢apinda Turizm and Hotel management adi altinda gi¢li bir web , instegram vb sitelerin
kurulamasi , yurtdigi sirketler ileiletisimdw olunmasi )

Sevgilerimle.

Yok

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 20/22
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Yerleskesi daha biyiik olabilir

Cok fazla var ve alanim yetersiz uygun bir zamanda mail olarak paylasabilirim
Egirdir MYO nun bir pargasi olmaktan gurur duyuyorum

Cetin meydan hocam adam dibi

Ogrencilere yonetici egitimleri verilmeli

Hersey icin tesekkiirler

8 yanit LD Kopyala

@ 1. segenek

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamustir. - iletisim formu sahibi - Hizmet Sartlari - Gizlilik
Politikasi

Bu form siipheli mi goriiniiyor? Rapor

Google Formlar

N

https://docs.google.com/forms/d/16y420TCyQ-2PcloCrp_niSZHWqG6Xf3bdIDhcs1Xch8/viewanalytics 21/22
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EGIRDIR MYO TURIZM VE OTEL iSLETMECILiGi MEZUN OGRENCi MEMNUNIYET
ANKETI

Bu anket Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel
Isletmeciligi Programi mezun 6grencilerinin programdan memnuniyet ve goriislerini almak adina
diizenlenmigstir. Asagidaki ifadelere gore goriisiiniize en uygun secenegi belirtiniz. Degerli vaktinizi
ayirdiginiz igin tesekkiir ederiz.

1: Kesinlikle Katilmiyorum 2: Katilmryorum 3: Kararsizim 4: Katiliyorum 5: Kesinlikle Katiliyorum



Cinsiyet

Kadin
32,0%

Erkek
68,0%




Mezuniyet yiliniz

2022
4,5%
2023 2011
2014 o
4,5%
2006
4,5%
2019
4,5%
2004
4,5%
2024 .
18,2% 2001
4,5%
2008 19908
45% 2002
2003
45% 2009
2013
4,5%

4,5%




1-Egirdir Meslek Yiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi mezunu
olmaktan memnunum.

12,0%

16,0%

56,0%

16,0%




2-Mezun oldugum programin egitim iceriginin ve duzeyinin yeterli olduguna

2
4,0%
1
12,0%
3
8,0%
5
52,0%
4

24,0%




3-Egitimim sirasinda bize saglanan olanaklar genel olarak
yeterliydi.

4

4,0%
1

8,0%

16,0%

60,0%

12,0%




4-Aldigim egitim alanimla ilgili bilgileri kullanabilme becerimi
gelistirdi.

2

8,0%
3

4,0%
1

8,0%

56,0%

24,0%




9-EQitimim sirasinda mesleki hayatin gereksinimlerine yonelik
onerilerde bulunuldu.

4,0%

12,0%

12,0%

60,0%

12,0%




6-Aldigim egitim insanlarla ve ¢gevrem ile iletisim becerilerimi
artirdi.

4,0%

16,0%

16,0%

64,0%




7/-EQitimim, bana bilgiye erisim ve arastirma yapma yetkinlikleri kazandirdi.

4,0%

16,0%

8,0%

12,0%

60,0%



8-Egitimim, bana etik degerler ve mesleki sorumluluk bilinci
kazandirdi.

4,0%

16,0%

20,0% 60,0%




9-Alanimin gereksinimlerini karsilayacak seviyede mesleki
ekipmanlari kullanma becerisine sahibim.

4,0%

12,0%

8,0%

52,0%

24,0%




10-Egitimim, is hayatimda kullanabilecegim seviyede yabanci dil
bilgisi kazanmama yardimci oldu.

4,0%

20,0%
32,0%

12,0%

32,0%




11-EQirdir Meslek Yuksekokulu'nda aldigim egitim kaliteli ve
yeterlidir.

2
4.0% 1
3 0
16,0%
8,0%
4
24.0%
5

48,0%




12-Okulumuzda duzenlenen sosyal/kulturel etkinlikler yeterliydi.

12,0%

20,0%

8,0%

20,0%

40,0%



13-Alanimla ilgili bilgileri anlama ve uygulama becerisine
sahibim.

2
4.0%
1
12.0%
3
8.0%
5
4 60.0%

16,0%




14-Aldigim egitim baslangictaki egitim beklentilerimi karsiladi.

12,0%

4,0%

12,0%

56,0%

16,0%




15-EQger tekrar se¢cme sansim olsaydi yine Egirdir Meslek
Yuksekokulu'nu tercih ederdim.

16,0%

8,0%

48,0%

20,0%

8,0%




16-Eger tekrar se¢cme sansim olsaydi yine ayni bolumu
secerdim.

4,0%

28,0%

24,0%

44,0%




17-Universitenin bana sagladidi staj ve isyeri egitimi imkanlari

yeterliydi.

4,0%

20,0%

8,0%

24,0%

44,0%



18-Universite egitimim sirasinda yaptigim stajlar alanima
katkida bulunmami sagladi.

4
8,0%

1

12,0%

3

8,0%

2 5
8,0% 64,0%




19-Yaptigim stajlar sayesinde is yagsamina daha deneyimili
basladim.

8,0%

8,0%

12,0%

60,0%

12,0%




20-Yaptigim staj ve isyeri eqitimi sektorde is bulmami
kolaylastirdi.

16,0%

2

8,0% 5
48,0%

4

12,0%

3

16,0%




21-Universitede gergeklestirilen faaliyetler ve etkinlikler
kariyerimi gelistirmem ve yon vermem konusunda bana yardimci

4,0%

16,0%

44,0%

24,0%

12,0%




22-Istedigim zamanlarda Universite ve 6gretim elemanlari ile
lletisim saglayabiliyorum.

2
4.0%
3
8.0%
1
12.0%
5
4 60.0%

16,0%




23-Yapilacak olan mezun faaliyetlerine katilirim.

8,0%

16,0%

52,0%

12,0%

12,0%




25-Universiteye yeni girecek olan 6grencilere Egirdir Meslek Yiksekokulu'nu ve Turizm ve
Otel Isletmeciligi Programini tavsiye ederim.

12,0%

4,0%

12,0%

52,0%

20,0%




26-Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi'nda aldiginiz egitimin en
guclu yonleri nelerdir ?

Y/
0'0

Y/
0'0

0’0

X3

*

X3

8

X3

8

X3

*

X3

S

X3

A

X3

A

X3

S

X3

A

X3

S

X3

A

X3

S

X3

A

X3

S

K/
’0

*,

X3

S

X3

8

R/
0’0

Nevzat ERASLAN hoca.

Nevzat ERASLAN hocanin disiplini.

Uygulama otelinin olmasi

Gelistirici, 08retici, vizyoner

ilgi alaka anlayis

iLgili egitimciler

Uygulama konusunda c¢ok iyi

Meslekten gelme egitimciler

Cetin hoca gibi idealist kisilerin varligi

Sosyaliletisim

iletisim becerim,Meslek bilgim

Hayata hazirlik

Aldigimiz egitimlerle birlikte Uygulama Oteli ve Konukevi sayesinde pratikte tecriibe
kazaniyor olmak

Hocalarin yeterli bilgi ve donanima sahip olmasi

iletisim

Mesleki konuda yeterlilik bunun sayesinde basari ve verimlilik cabamiz ve kariyer
kalite, saglam, nitelik

Universite mezunu olmak

iletisim

Cetin Hoca ve Murat Cuhadar Hocamiz

Hocalarimiz

Ekip calismasi

isin inceliklerinin detaylica 6gretilmesi

Diger programlara nazaran o6gretim Uyelerinin daha ilgili olmasi
Uygulamali 6g8renimin biraz daha yogun olmasi diyebilirim."
Ogretmenlerin bilgi aktarimi ve staj

Ise adaptasyonda yardimci oldu

Uygulama otelimizin olmasi, hocalarimiz ile gucla bir iletisimimizin olmasi, yapilan
aktivitelerin is hayatima olumlu yansimasi(6zguven - bilgi)
Bilgi sahibi olmak .

Staj yapmak

Eglenmek gormek tanimak

Turizm sektorinde is bulma firsatlari

Cevre edinme ve genisletme

Yeterli bilgi ve donanimla birlikte sektorde faaliyet gosterme
iletisimi kuvvetlendirme

toplumsal normlari 6grenme ve liderlik becerileri



27-Egirdir Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi Programi'nda aldiginiz egitimin
gelistirilebilecek yonleri nelerdir ?

%+ dinyayi takip
< azim

R/

% sabir

'0

»  Tanitim, daha fazla ekipman ve surdurulebilir

’0

» Daha kapsamli bi okul binasi ve yerleskesi

+ Uluslar arasi arenalarda gegerli belgelerin ve is olanaklar konusunda yénlendirme
yapilmasi

« Daha spesifik egitimler - Turizmin her tariine 6nem atfedilmesi - Daha fazla 6ren

yerlerine seyahat

Yabanci dil egitimini mesleki ortamda kullanabilmek,

Yabanci Dil

Uzun yillar oldu simdi ki seviyesi nedir bilmiyorum

Stajlar yurtdisinda olmali bunu okul ayarlamali

Mesleki yeterlilik yabanci dil sosyal sorumluluk

Yabanci dil, uluslararasi sirketler ile etkilesim ve liderlik , beseri iligkiler

Yabanci dil, saha hizmeti egitimi

Daha ¢ok pratik uygulamaya yer verilmesi gerekli

"Staj konusunda daha iyi oteller veya isletmeler ile iletisime gegilebilir benim

donemimdeki oteller olagantistl kotlydu otelleri segerken staj yapacak 6grencinin

kalacagi yer gidip kesinlikle gorilmeli ve yagsam standartina uygun ise otel ile anlasilmali

Yukaridaki durum haricinde zaten hersey gelismis ve Hocalar gayet donanimli

Stajlarin daha kaliteli otellerde olmasi ve bilgisayar dersinin daha ¢gok olmasi

Yabanci dil uzerine daha cok egitim veya ders verilmeli

Uzun yillar gegtigi icin mezun oldugum zamandan bu zamana bir¢gok konuda gelistigini

disunuyorum

Staj

Farkli yerlerde staj yapmak

Turizmle alakali uygulamal etkinliklerin arttirilmasi

Dil bilgisi ve yurtdisi programlari
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28-Eklemek istediginiz diisiince ve oneriler nelerdir?

«» Mezun arkadaslarin buyuk bir kismi Turizm ile ugragmiyor.

% Turizm de calisan sayisi gun gectikce azaliyor.

«» Yabanci uyruklu personeller ile sektor ayakta durmaya galisiyor. Bu konunun tzerinde
ziyadesiyle durmaliyiz "

Sevgilerimle.

Cetin meydan hocam adam dibi

Yerleskesi daha buyuk olabilir

Mesleki yeterlilik sertifikalarinin eksik olmasi

Cok fazla var ve alanim yetersiz uygun bir zamanda mail olarak paylasabilirim
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Yine olsa yine EMYO derim, &

Hersey icin tesekkurler

Cetin meydan ve murat Cuhadar hocalarim var olsun onlar bilir dogrusunu
Ogrencilere yonetici egitimleri verilmeli

Yine gecmise don diye soyleseler yine ayni okulda okumak isterdimm... Emegi gecen
butun hocalarima sonsuz tesekkdrler.....

% Yabancidil egitimi mutlaka etkin ve yeterli hale getirilmeli . Dinya Capindaki sirketler ile
iliski kurulmasi, (otel, ulasim,yeme igcme sektoru, otel ydnetim sirketleri ile iligki
kurulmasi, dinya ¢apinda Turizm and Hotel management adi altinda guglu bir web ,
instegram vb sitelerin kurulamasi , yurtdisi sirketler ileiletisimdw olunmasi )
Tesekkurler. Cok 6zledim.

Egirdir MYO nun bir pargasi olmaktan gurur duyuyorum

Ekip calismasi ve. Aile gibi olmazidir

Genel gecer sorularda herseyden bahsettim.

Yabanci dil derslerinin artirilmasi

Tesekkurler

Bence gayet glizel bir bolum

Bu béliumden mezun oldugum igin mutluyum

is Yeri ve Staj programinin yeni isletmelerle genisletilmesi (yurt dis)

Yurtdisi staj ve seyahatlerinin olmasi
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cetin meydan is inviting you to a scheduled Zoom meeting.
Join Zoom Meeting
https://us04web.zoom.us/j/78691756837?pwd=AqaN5Qd92byHaDWTWHOwsTep9yDZgH.1

Meeting ID: 786 9175 6837
Passcode: 3CUn4A


https://us04web.zoom.us/j/78691756837?pwd=AqgN5Qd92byHaDWTWH9wsTep9yDZqH.1
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