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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damisma Kurulu kurulmasi ve mentorluk sistemi
uygulamasinin amaci mezun 6grencilerin is bulma siireci, deneyimleri, program ¢iktilar1 ve egitim amaglarinin
degerlendirilmesi, ders planlarmin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi siire¢lerde bilgi alis verisinde
bulunmaktir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullar1 en az 5 mezun dgrenciden
olusacak sekilde kurulur ve bolim bagkani veya mezuniyet komisyonu baskan1 katilimiyla yilda en az 1 kez
toplanir.

1. GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egirdir Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Béliimii
Mezun Danisma Kurulu toplantisi 06.05.2026 tarihinde saat 13.00’te boliim baskanlig1 koordinasyonunda
gerceklestirilmistir. Toplant1 6ncesinde kurul {iyelerine giindem maddeleri, toplant1 saati ve toplant1 yeri resmi
olarak bildirilmistir.

Toplantiya boliim 6gretim elemanlari, mezun danigsma kurulu tiyeleri, sektor temsilcileri ve 6grenci temsilcileri
katilim saglamistir.

Toplantida; mezun takip sistemi, sektor beklentileri, staj siiregleri, ders planlarinin giincellenmesi, mezun-6grenci
etkilesimi, mentorluk sistemi, kalite glivencesi ¢aligmalar1 ve kariyer planlama siiregleri degerlendirilmistir.

Boliim kurulu toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda 2026 y1li i¢in uygulanacak yol haritas1 olusturulmus ve
ogrencilere yonelik bilgilendirme duyurulart yapilmastir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Birim i¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda,

Mezunlarin ige yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istthdam bilgileri

sistematik ve kapsamliolarak toplanmasi, degerlendirilmesi amaciyla 2025 yilinda biriminizde
gerceklestirilen mezun ve okuyan 6grenci katilimli kalite glivencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler iliskin
kanitlar1 sunulmustur. Bolim baskan1 Ogr. Gor. Ilhami MERCAN baskanhginda; bolim mezun danisma

kurul  Gyeleri cCcan AYYILDIZ, Dilara YUKSEL, Bekir

GULACAN, Emre AKBABA, Ali Deniz PERVANE Kalite
Temsilcisi Ogrenci Ebru AV CU L AR asagida belirtilen giindem maddelerini goriismek iizere
toplanmuistir.

2. GUNDEM

Bu toplantida asagidaki glindem maddeleri olusturulmustur.
ler ve program c¢iktilarimin degerlendirilmesi
Yapilan degerlendirmelerde mezunlarin sektor icerisinde istihdam edilebilirlik diizeylerinin yiiksek oldugu,
ozellikle uygulamali egitim, isyeri egitimi ve staj slireglerinin mesleki gelisime 6nemli katki sagladig: ifade

edilmistir.

Mezunlardan alinan geri bildirimler dogrultusunda;
KK-FRM-0001/-



o ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI | DokimanNo | OIDB-FRM-0138
EGIRDIR MYO OTEL LOKANTA VE IKRAM Viriirlik Tarini | 25.12.2024
(§ HIZMETLERI BOLUMU TURIZM VE OTEL Revizyon Tarihi | -
o ISLETMECILIGI PROGRAMI MEZUN DANISMA RevizyonNo | -
ONIvERsiTes| KURULU FAALIiYETLERi FORMU Sayfa No 1

Uygulamali derslerin artirilmast,

Mutfak ekipmanlarinin gelistirilmesi,

Sektorel yabanci dil egitimlerinin giiglendirilmesi,

Modern gastronomi uygulamalarina daha fazla yer verilmesi

Gerektigi belirtilmistir.

Mezun memnuniyet anket sonuglarina gére 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugu aldiklar1 egitimin mesleki beklentilerini
karsiladigini ifade etmistir.

 iliskin oneriler
Kurul tiyeleri tarafindan asagidaki 6neriler sunulmustur:

“Temel Mutfak Teknikleri” ders igeriginin genigletilmesi,

deniz iirtinleri, et parcalama ve porsiyonlama uygulamalarinin artirilmast,

“Modern Tiirk Mutfag1” igeriklerinin programa entegre edilmesi,

mesleki Ingilizce ders saatlerinin artirilmast,

stirdiiriilebilir gastronomi ve sifir atik mutfak uygulamalarina yonelik igeriklerin eklenmesi,
ogrencilerin sektorde kullanilan dijital mutfak ve otomasyon sistemleri hakkinda bilgilendirilmesi.

Bu Onerilerin boliim akademik kurulunda degerlendirilmesine karar verilmistir.

uiriitillen ¢calismalar
2026 y1l1 igerisinde mezun takip sistemi aktif olarak kullanilmaya devam edilmistir.
Bu kapsamda;
mezun dgrencilere yonelik ¢cevrim ici memnuniyet anketleri uygulanmas,
mezunlarin ¢aligma alanlar ve kariyer gelisimleri takip edilmis,

mezunlarla 6grencileri bulusturan sdylesi ve kariyer etkinlikleri diizenlenmis,
mezun iletisim ag1 giiclendirilmistir.

Google Formlar araciligiyla elde edilen veriler kalite giivencesi ¢aligmalari kapsaminda degerlendirilmistir.

Mezunlar tarafindan;

kurumsal otel ve restoranlarla staj is birliklerinin artirtlmasi,
ogrencilerin uygulama mutfaklarinda daha fazla zaman gecirmesi,
sektorel workshop ve masterclass etkinliklerinin artirilmasi,
uluslararast mutfak uygulamalarina yonelik egitimlerin gelistirilmesi,
kariyer giinleri ve sektor bulugsmalarinin diizenli hale getirilmesi

Onerilmistir.

serlendirilmesi
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Mezunlardan elde edilen geri bildirimler boliim kalite komisyonu tarafindan degerlendirilmekte olup;

e egitim programlarinin glincellenmesi,

e uygulama derslerinin planlanmasi,

o sektor is birliklerinin gelistirilmesi,

o kariyer planlama faaliyetlerinin artirilmasi

konularinda kullanilmaktadir.

er siirecleri
Mezunlarin 6nemli bir kisminin;

otel mutfaklari,

restoran isletmeleri,

catering firmalari,

kamu kurumlari,

butik isletmeler,

uluslararasi gastronomi igletmeleri

gibi alanlarda aktif olarak gorev yaptig: belirtilmistir.

Baz1 mezunlarin mutfak sefi, mutfak koordinatorii ve isletme yoneticisi pozisyonlarina yiikseldigi ifade edilmistir.

a siireclerine katkisi

Kurul iiyeleri, uygulamali egitim ve isyeri egitimi sisteminin 6grencilerin sektdre uyum siirecini hizlandirdig:
konusunda ortak goriis bildirmistir.

Ozellikle;

mutfak disiplini,
ekip calismasi,
men planlama,
hijyen ve sanitasyon,
zaman yonetimi

konularinda 6grencilerin avantaj sagladig: ifade edilmistir.

2026 y1l1 igerisinde mezun 6grenciler ile mevcut 68rencileri bir araya getiren mentorluk ¢alismalar1 baglatilmistir.
Bu kapsamda;

e mezun-6grenci kariyer bulugsmalari,

e sektor deneyim paylasimi etkinlikleri,
o Kkariyer soylesileri,

e uygulamali mutfak egitimleri
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gergeklestirilmistir.

Mentorluk faaliyetlerinin diizenli olarak siirdiiriilmesine karar verilmistir.

DIGER FAALIYETLER

2026 y1l1 igerisinde boliim tarafindan asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir:

Mezunlarla kariyer soylesileri diizenlenmistir.

Ogrencilere yonelik sektor bilgilendirme duyurular1 yapilmistir.

Mezun iletisim ag1 olusturulmustur.

Staj ve igyeri egitimi siiregleri hakkinda bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.
Sektor temsilcileri ile is birligi goriismeleri yapilmistir.

Ogrencilerin CV hazirlama ve kariyer planlama siireclerine destek verilmistir.
Gastronomi ve turizm alaninda uygulamali egitim etkinlikleri diizenlenmistir.

Toplant1 sonunda;

ok whE

Mezun danigsma kurulu faaliyetlerinin her yil diizenli olarak siirdiiriilmesine,

Mezun takip sisteminin aktif kullanilmasina,

Sektor is birliklerinin artirilmasina,

Uygulamali egitim faaliyetlerinin gili¢lendirilmesine,

Mezun-6grenci mentorluk sisteminin gelistirilmesine,

Ders planlariin sektor beklentileri dogrultusunda giincellenmesinin degerlendirilmesine

oy birligi ile karar verilmistir.
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Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunlari Damisma

Geri Bildirim Konusu Kurulu Uyelerinin ders planlar1 hakkindaki goriis ve Onerileri

Geri Bildirim Tarihi 10 Mayis 2026
Geri Bildirim Turu
X | Oneri | O | istek | O [ Memnuniyet | O | Sikayet
Geri Bildirimi ileten Kisinin/Kurumun

Adi Soyadi | Me**** Qz*****

Telefon No. | 05** 2*****]
E-Posta Adresi

Paydas | O | Ogrenci | O | Akademik Personel | OJ | idari personel | O | Diger

Geri Bildirim Ac¢iklamasi

Ders plani teorik bilgileri kapsiyordu ancak pratik uygulamalar yetersizdi. Ozellikle otelcilik alaninda daha fazla
atolye calismasi ve sektorle is birligi icinde yirdtilen projeler olsaydi, mezuniyet sonrasi adaptasyonumuz daha
kolay olurdu. Ayrica ikinci yabanci dil segmeli degil zorunlu olmaliydi. Ayrica Otel Isletmelerinde Maliyet
Kontrolii dersi zorunlu olmali.

e  Buformun amaci sundugumuz hizmetlere iliskin goriislerinizi alarak iyilestirme ¢alismalarina katki saglamaktir.
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Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz icin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz énem arz

etmektedir.
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Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Mezunlari Damisma

Geri Bildirim Konusu Kurulu Uyelerinin ders planlar1 hakkindaki goriis ve Onerileri

Geri Bildirim Tarihi 08 Mayis 2026

Geri Bildirim Turi

X | Oneri | O | istek | O [ Memnuniyet | O | Sikayet

Geri Bildirimi ileten Kisinin/Kurumun

Adr Soyadl TU*** OZ******

Telefon No. | 05** 7*****4

E-Posta Adresi

Paydas | O | Ogrenci | O | Akademik Personel | O | idari personel | O | Diger

Geri Bildirim Ac¢iklamasi

Egirdir MYO Turizm ve Otel Isletmeciligi eski mezunu olarak, ders plan1 genel olarak temel bilgileri
kazandirmak agisindan yeterliydi. Ancak sektdre yonelik daha fazla uygulamali ders, staj olanaklar1 ve yabanci
dil agirlikli icerikler eklenmesi faydali olurdu. Teknoloji ve dijital turizm konularinin da miifredata entegre
edilmesi giinimiz ihtiyaglarina daha uygun olacaktir.

e  Buformun amaci sundugumuz hizmetlere iliskin goriiglerinizi alarak iyilestirme galigmalarina katki saglamaktir.
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