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Turizm ve Otel Isletmeciligi

Turizm ve Otel Isletmeciligi boliimiiniin misyonu
turizm ve 1lgili alanlarda bilgl iiretmenin yanisira,
ulusal ve uluslararas: diizeyde turizm uygulamalarinda
miikemmele ulasmay1 ve turizmin gelismesine katkida
bulunmay1 hedefleyen bireyler egitmektir.




TURKIYE GENELINDE TURIZM

SEKTORUNDE ISTIHDAM

e Turkiye'de ise 2 milyon
kisi turizm sektorunde
istihdam edilmektedir.
Turizm ve otelcilik
sektorinde Ozellikle
1980'li yillardan itibaren
hem arz hem de talep
hizla artmistir.Bu artisin
gelecekte slirecegi de bir
gercektir. Bu gelisime
paralel olarak egitimli
isgoren ihtiyaci
artmaktadir.
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TURIZM EGITIMI
Turizm egitiminin temel amaci; insanlarin dinyay!
daha iyi anlayabilecekleri, anlatabilecekleri,turizme

yararli olabilecekleri ve yonlendirebilecekleri
bilgilerle donatmaktir.
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Turkiye ve dunya turizminde ihtiyac duyulan teorik bilgiye ve
sektorel deneyime sahip, meslegin gerektirdigi yabanci dil ve
bilgisayar kullanabilme becerisine sahip, analitik dusunme ve
problem c¢ozme becerilerini kazanmis, dunyadaki ve Turkiye'deki
turizm sektoriindeki gelismeleri takip eden, hayat boyu 6grenme
ilkesini benimsemis, orta kademe yoneticilik Ozelliklerine sahip
turizmcilerle, Uretim sureclerinde gorev alabilecek ara kademe
elemanlarint ve kendi adina isletme acabilecek nitelikli insan
gucunu yetistirmektir.




TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGE
PROGRAM DERSLERI

Hazirlanan program sektore teorik oldugu kadar
uygulama  tecrubeleri de edinmis meslek
elemanlart kazandirmayr amaclamaktadir. Ders
icerikleri programin amacina uygun olarak
hazirlanmis; alan dersleri mesleki yabanci dil,
bilgisayar ve ortak dersler ile zenginlestirilmistir.




3+1 MODELI

3+1 Modeli Turizm ve Otel isletmeciligi
programini ginumuz sartlarina uyarlayarak
kamu ve 6zel sektore nitelikli is glicu
kazandirmak amaciyla 2019- 2020 akademik
yilinda 3+1 egitim modelini (ilk G¢ donem ders,
dordinci donem isyeri uygulamasi) uygulamaya
baslamistir. 3+1 egitim modelinin ana hedefi; is
dunyasinin ihtiyac duydugu nitelikteki elemani
ve personeli ginun teknolojileri ve bilgilerine
sahip olarak is dunyasi ile birlikte yetistirmektir.



 MEZUNIYET SONRASI
5 IMKANLARE

Okulumuzun Turizm ve Otel Isletmeciligi programindan mezun olan
ogrenciler otellerin kat hizmetleri, mutfak , servis ve 0Onblro
departmanlarinda orta ve Ust duzey yodnetici olarak calisabilecekleri gibi
kisisel gelisimleri dogrultusunda insan kaynaklari, halkla iliskiler, pazarlama
gibi departmanlarda da calisabilmektedirler. Seyahat isletmelerinde,
yiyecek-icecek isletmelerinde, ulastirma isletmelerinde ve rekreasyon
isletmelerinde is bulabilirler.




 MEZUNIYET SONRASI
5 IMKANLARE

e Bankacilik ve finans, halkla iliskiler, pazarlama...

e KPSS sinavinda basarili olmalari halinde devlet
memurlugu,

e DGS ile lisans tamamlama imkani

e Ales ve Dil sinavlarindan basarili olmalari
durumunda akademisyen

e Pedagojik formasyon alarak ve KPSS’de basarili
olmalari durumunda Anadolu Turizm ve Otelcilik
Meslek Liseleri’'nde 6gretmenlik.




DGS ILE GECTS YAPILABILECEK
BOLUMLER
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 SERTIFIKA PROGRAMLART

o Ogrencilerimizi, turizm sektérinin gerektirdigi uzmanlik
ve becerileri kazanmalari konusunda destekliyoruz.

e Sektore en az iki yabanci dili kullanabilen ve en az bir
otomasyon programi kullanabilen kalifiye personel olarak
atilmalarini istiyoruz ve onlari bu yénde destekliyoruz...




Programimiz Biinyesinde Gercgeklesen
Teknik Geziler
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Konferanslar

Kilit Group Yonetim Kurulu Uyesi Pelin
Kilit ile sektor hakkinda soylesi




e Ramada Otel Yoneticileri ile Ik Ders
Etkinligi




