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Madde 1. Bu uygulama esaslari, Egirdir Meslek Yiksekokulu 6grencilerinin egitim-6gretim
sireleri boyunca teorik ve uygulamali derslerde edindikleri bilgi ve becerilerini mesleki
uygulamaalanlarinda projelendirme, uygulama ve ydnetim gercevesinde pratige donistirmek
amaciyla yapmakla yukiimli olduklari kurum staji icin “Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi
Onlisans ve Lisans Ogretimi Staj Yonergesi”ni dikkate almaktadir. Bu yonerge asil dayanak olarak

kabul edilmelidir.

Madde 2.E8irdir Meslek Yiksekokulunun Ascilik programinda MYO-3004, Turizm ve Otel

isletmeciligi programinda MYO—-3005, diger programlarda MYO-3002staj dersi zorunludur.

Madde 3.Staj Ascilik ve Turizm ve Otel isletmeciligi programlarinda toplam 60 giin ve 8 AKTS
olarak belirlenmistir. Staj, en erken ikinci yariyilin sonunda olmak Uzere en fazla iki bolim
halinde (60 glin veya 30+30 giin olacak sekilde) yapilacaktir.

Staj diger programlarda toplam 30 giin ve 4 AKTS olarak belirlenmistir. Staj,en erken ikinci
yariyilin sonunda olmak tzere en fazla iki bolim halinde (30 giin veya 15+15 gilin olacak sekilde)

yapilacaktir.

Madde 4. Staja baslayabilmek igin 6grencinin 1.yil (2 Doénemlik) dersleriningenel not

ortalamasinin (GNO) en az 1,80 olmasi gerekmektedir.

Madde 5.Staj yapacak 6grenciler, “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans
Ogretimi Staj Yonergesi” uyarinca (OBS) lzerinde Staj Basvurusu yapacaklardir. Ogrenciler bu
kisimda stajlarina ait bilgileri Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) tamamlayip sistemden “Zorunlu Staj
Formu” ciktisini alarak staj yapilacak isletmeye onaylatmak zorundadir. Bu form iizerinde staj

tarihleri kesinlikle yer almalidir.




Madde 6. Kurum staji icin takip edilmesi gereken siire¢ asagidaki gibi belirlenmistir.

6.1. Ogrenci staj yapabilecegi uygun bir firma bulur ve staj basvurusunu yapar.
Basvuru icin OBS  Sistemini(Staj vyeri Yurtdisi ise; ayrica Form.2yi
doldurmalidir)kullantlir.

6.2. Firmadan staj basvurusunun kabul edilmesi durumunda OBS’den cikti aldigi
“ZORUNLU STAJ FORMU” ilgili firma yetkilisi tarafindan kaselenmis, imzalanmis ve
staj tarihleri belirtilmis sekilde 6grenci Meslek YiiksekokuluBolim Sekreterligineimza
karsihiginda teslim eder.

6.3.  Staj Komisyonu staj yerini kabul etmisse, staj yapacagl kuruma vermek Uzere iki
niisha (1. ve 2. Kopya olarak) “Kurum Staj Takip ve Degerlendirme Formu” (Tirkge
ise Form.2, ingilizce ise Form.3)alarak,staj takviminde belirlenen tarihler arasinda
stajini yapar.Bolim Staj Komisyonu staj yerini kabul etmemisse bu durumda
yukaridaki islemleri hizli bir sekilde stajyer tarafindan tekrarlanmasi gerekmektedir.
Bu sebeple staj yerini secerken dikkatli olmak ve her asamada “Program Ggretim
elemanlari ile iletisim icinde olmak gerekir.

6.4. Staj silresince staj yapacak Ogrencilerin staj takibinin yapilmasi icin Staj
Komisyonu tarafindan bolim o6gretim gorevlileri/Uyeleri esit sayida 6grenciden
sorumlu olacak sekilde goérevlendirilebilir.

6.5.  Ogrencinin staj siiresince gdsterdigi performansistaj yaptigi kurumdaki yetkili kisi
ya da kisiler tarafindan “Kurum Staj Takip ve Degerlendirme Formu” (Tirkce ise
Form.3 veya ingilizce iseForm.4) doldurulmak suretiyle degerlendirilir. Kurum ya da
ogrenci bu formun 1. Kopyasini kapali zarfla Boliim Staj Koordinatoriine ulastirmak

Uzere Meslek Yuksekokulu Bolim Sekreterligineteslimini saglar.

Madde 7. Stajin hangi konu basliklari altinda yapilmasinin en faydali olacagi ve staj raporu

hazirlanirken rapor igeriklerinin nasil olmasi gerektigi yiksekokul web sayfasinda belirtilmistir.

Madde 8.Staj komisyonu gerektiginde degerlendirme asamasinda 6grenciyi miilakata ¢agirabilir.
Bu durumda 6grenci milakata katilmak zorundadirlar. Mazeretsiz olarak katilmayan 6grencilerin

stajlari degerlendirilmez.

Madde 9.Stajin toplam siiresi basari ile tamamlandiktan sonra “Gecti” olarak degerlendirilecek

ve AKTS kredisi isleme alinacaktir.



Madde 10.Staj siresi, herhangi bir nedenle (resmi kurumlardan alinmis saglik raporu dahil) eksik
kalmis 6grenciler, stajlarini Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi staj déneminde tamamlarlar.
Ancak eksik sirenin toplam staj siresinin %10 una kadar olmasi durumunda, 6grencinin staj
yukimluligini yerine getirip getirmedigi hususunda veya kalan slirenin birim binyesinde

tamamlatilip tamamlatilmayacagi konusunda Staj Komisyonu yetkilidir.

Madde 11.Staj degerlendirmesi yapilirken “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve
Lisans Ogretimi Staj Yénergesi” dikkate alinarak degerlendirme sonucu Staj Komisyonu

tarafindan kayit altinda tutulur.

Madde 12. Staj degerlendirme sonuglari 6grenciye staj dosyasi son teslim (varsa sozli
degerlendirme sinavlarinin bitim) tarihini takip eden en gec¢ 15 is ginlicerisinde Yiksekokul

internet sayfasindan ilan edilir.

Madde 13. Staj Komisyonu her yil Eylil ayi icinde Bolim Akademik Kurulu’na “Staj Uygulama
Sunumu” gergeklestirir ve degerlendirmelere goére gerekirse “Staj Uygulama Esaslari”ni

gincelleyerek Midurlige bildirir.

Madde 14. Bu Uygulama Esaslari Egirdir Meslek Yiksekokulu Yiiksekokul Kurulunca kabul
edildikten sonra ve en erken 2019 - 2020 Egitim-Ogretim yihinda vyirirlige girer ve

Bolim/Program Staj Komisyonlarincaytratalar.



