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GENEL BIiLGILER

Giris

Universitemizde kalite giivence sisteminin yayginlasmasinda program akran degerlendirmeleri
onemli ve gerekli bir araglardan biridir. Kalite gilivence sisteminin yayginlasmasi ve
Universitemizde siirekli iyilesmeye katki sunmas1 amaciyla Egirdir Meslek Yiiksekokulu Gida
Kalite Kontrolii ve Analizi Programi i¢in 2023 yilim1 kapsayan Akran Degerlendirme Raporu
hazirlanmistir. Bu rapor, Akran Degerlendirme Takimi tarafindan Program Oz Degerlendirme
Raporu temel alinarak hazirlanmistir.

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi Akran Degerlendirme Raporu; liderlik, yonetisim ve
kalite, egitim ve Ggretim, arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki siireglerindeki planlama,
uygulama, izleme ve iyilestirme dongiisiiniin ger¢eklesme diizeyini nitel ve nicel olarak ele
almaktadir. Program Akran Degerlendirme Raporu’nun (PADR) ilgili Programin gelisimine
rehberlik eden araglardan biri olmas1 6ngoriilmektedir.

Amag

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi i¢in hazirlanan Program Akran Degerlendirme
Raporu’nun (PADR) amaci, ilgili Programin giiclii ve gelismeye agik yonlerini tanimasina ve
iyilestirme siireclerine katki saglamaktir. Programin akran degerlendirme c¢aligmasinin en
onemli ¢iktis1 olan PADR’1n paydaslarla iletisim ve is birligi, 6z degerlendirme ¢alismalari ve
kalite gilivencesi kiiltliriiniin yayginlastirilmast ve igsellestirilmesi amaciyla kullanilmasi
beklenmektedir.

Programlarin, egitim-0gretim, arastirma, topluma hizmet, yonetim sistemi ve uluslararasilagsma
gibi alanlarda gergeklestirdikleri faaliyetlerini bir plana gore uygulamalar1 ve ardindan
uygulamalarini kontrol ederek dnlemler almalar1 gereklidir. Kalite giivence sisteminin temelini
olusturan yaklasim, PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisii olarak
tamimlanmaktadir. Program akran degerlendirmeleri ve PUKO déngiisii uygulamalari,
Universitemizde siirekli iyilesmeye katkida bulunacaktir.

PADR, paydaslarla iletisim ve is birligi, 6z degerlendirme c¢aligmalar1 ve kalite glivencesi
kiiltliriiniin yayginlastirilmasi ve igsellestirilmesi amaciyla kullanilmasi1 gereken bir rapor
olarak degerlendirilmektedir. Raporun hazirlanma siirecinde kuruma katkisinin artirilmasi
amaciyla gerceklestirilen calismalarda kapsayicilik ve katilimcilik saglanmis, siire¢ yonetimi
yaklagimi benimsenerek kalite komisyonu ¢alismalarinda seffaflik saglanmustir.

Icerik
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi i¢in hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’yla

Programin i¢ kalite giivencesi sisteminin olgunluk diizeyi irdelenmektedir. Bu kapsamda
programin:

e Degerleri, misyon, amag ve hedefleriyle uyumlu olarak; kalite giivencesi sistemi, egitim
ve Ogretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi siireglerinde
sahip oldugu kaynaklar1 ve yetkinlikleri nasil planladig1 ve yonettigi,
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e Program genelinde ve siirecler bazinda izleme ve iyilestirmelerin nasil
gerceklestirildigi,

e Planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siireclerine paydas katiliminin ve
kapsayiciligin nasil saglandigi,

e ¢ kalite giivencesi sisteminde giiclii ve iyilesmeye acik alanlarin neler oldugu,

e Gergeklestirilemeyen iyilestirmelerin nedenleri,

e Yiiksekogretimin hizli degisen giindemi kapsaminda kurumun rekabet avantajinm
koruyabilmesi i¢in kalite gilivencesi sisteminde siirdiiriilebilirligi nasil saglayacagi
sorularma yanit verilmektedir.

BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BIiLGILER

Programin giiclii yonleri:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi Egirdir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde normal
ogretim olarak egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Biinyesinde bir Prof. Dr., bir Dog.
Dr., iki Dr. Ogr. Uyesi ile egitim 6gretime devam eden Program, kamu ve &zel sektdre nitelikli
is giicii kazandirmak amaciyla 2019-2020 akademik yilinda 3+1 Is Yeri Uygulamali Egitim
Modeline ge¢mis olup 2019 yilindan beri nitelikli is giliciine sahip mezunlar sektore
kazandirmaktadir.

Program dersliklerinde gorsel sunum esliginde derslerin yiiriitiilebilmesi igin gerekli
projeksiyon ve bilgisayar donanimlart bulunmaktadir. Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Programi biinyesinde bulunan 1 adet uygulama laboratuvarinda 6grencilerin sektore dair temel
analizleri gorebilecegi ve uygulamalar1 yapabilecegi gerekli alt yapi ile alet ve ekipman
mevcuttur.

DGS ile lisans egitimine devam etmek isteyen 6grenciler; Gida Miihendisligi, Gida Teknolojisi,
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri, Beslenme ve Diyetetik, Tarimsal Biyoteknoloji, Tarimsal
Genetik Miihendisligi, Bitki Koruma, Kimya gibi boliimlere gecis yapabilmektedir.
Programdan mezun olan ogrenciler Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Teknikeri itinvani
almaktadir. Ulkemizde Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 6n lisans egitimi veren iiniversite
sayisinin az olmasindan dolay1 bu bolimden mezun olanlarm istihdam sansi yiiksektir. Mezun
olan 6grenciler gida sektoriinde miithendis ve is¢i arasindaki kopriiyti saglayip kalifiye teknik
personel olarak 6zellikle laboratuvarlarda calisabilmektedirler.

Programin gelismeye acik yonleri:

Program kapsaminda egitim-6gretime devam eden Ogrencilerin sektdrel gelisimlerini
arttirabilmek i¢in diizenlenmekte olan 6grenci-sektdr bulugmalarinin ve teknik gezi sayilarinin
arttirtlmasi boliimiin gelisimi i¢in faydali olabilecektir. Okulun biit¢ce imkanlar1 dogrultusunda
var olan laboratuvar alt yapis1 giiclendirilmeye calisilarak gerekli alet-ekipman ve cihazlarin
saglanmasi halinde hem o6grencilerin daha fazla uygulama yapma imkani olacak hem de
programda gorev yapan akademik personele daha fazla akademik calisma yapma imkani
saglanmis olacaktir.



LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yap:

Degerlendirme:

Béliim kurulu, béliimdeki 1 Prof. Dr., 1 Dog. Dr. ve 1 Dr. Ogr. Uyesi olmak iizere toplam 3
adet Ogretim elemanindan olusmaktadir. Boliimdeki diger kurullar, bolim 6gretim
elemanlarinin katilim ile ilgili durumlarda toplanmaktadir. Boliim calismalarinin koordine
edilmesini saglamak amaciyla programdaki gorevli akademik ve idari personel ile yonetimsel
kararlar alinmaktadir. Programin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin
uygulamalar izlenmektedir ancak kontrol etme, 6nlem alma faaliyetlerinde sistematik ve
strdiiriilebilir uygulamalar bulunmasi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol | Onlem Ornek Olgunluk | Kanitlar
Faaliyeti | Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti | Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar OVar LVar 01 XVar
OYok Yok OYok XY ok XY ok 02 Yok
X3
04
05
A.1.2. Liderlik
Degerlendirme:

Boliim Bagkani ve program ile ilgili komisyonlari baskanlar yiiksekdgretim ekosistemindeki
degisim, belirsizlik ve karmasiklig1 dikkate alarak kalite glivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma
konusunda motivasyona sahiptir. Liderlik siirecleri ve kalite giivencesi kiiltiirii, ilgili komisyon
ve boliim bagkanlig: tarafindan siirekli olarak degerlendirilmektedir. Program yonetimi ile
akademik, idari personel ve Ogrenciler arasinda etkin bir iletisim aginin olusturulmasi
saglanmistir. Programda yetki paylasimi ilgili komisyon ve kurullar araciligl ile
gergeklestirilmistir. Program geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiltliriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmakla birlikte faaliyetlerin
giincellenmesi, gilincel olarak izlenmesi ve izleme sonuglarima gore iyilestirilmesi
gerekmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok OYok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
05

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
Degerlendirme:

Programda amag, misyon ve hedeflere uygun olarak degisim yonetimi, kiyaslama ve yenilik
yonetimi gibi yaklasimlar benimsenmis olmakla birlikte kurumsal 6zgiinliik siirekli olarak
giiclendirilmektedir. Egitim oOgretim faaliyetlerinin yani1 sira Program Ogretim {iyeleri
Toplumsal Katk1 Koordinatorliigii igerisinde gorev iistlenerek ana kurumun bir pargasi olarak
isleyise katki saglamaktadir. Program ogrencileri bir donem isletmede mesleki egitim
almaktadir. Bu siire¢ boyunca 6grenciler tam zamanl olarak isletmede mesleki egitime devam
ederken ayni1 zamanda ¢evrimigi olarak igletmede mesleki egitim dersini almaktadir.

Boliimde amag, misyon ve hedeflere uygun olarak degisim yOnetimi, kiyaslama ve yenilik
yOnetimi gibi yaklagimlar benimsenmis olmakla birlikte kurumsal 6zgiinliik siirekli olarak
giiclendirilmektedir. Yiiksekokul hedefleri dogrultusunda programin gelecege hazir olmasini
saglayan yonetim uygulamalari bulunmaktadir. Programda degisim yonetimi yaklasimi birimin
geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar LIvar LIVar 11 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 02 Yok
X3
04
05
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A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
Degerlendirme:

Programda i¢ kalite giivencesi mekanizmalari i¢in egitim 6gretim y1li temelinde belirli islemler,
siirecler ve mekanizmalar planlanmistir. PUKO déngiileri i¢in sorumluluklar ve yetkiler
tanimlanmistir. Boliimde i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 i¢in belirli islemler ve siiregler
planlanmis, boliim kalite komisyonu belirlenmis, yetki ve sorumluluk devri yapilmistir.
Program 6z degerlendirme takimi mevcuttur. Boliimiin i¢ kalite giivencesi sliregleri tiim
paydaslar1 kapsayacak sekilde yiiriitiilmektedir. i¢ Kalite giivencesi sistemi mekanizmalari
izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir. Kalite komisyonu Programin kalite
giivence sisteminin takibi ve isletilmesi i¢in belirli periyotlarda kapsayici ve katilimer bir
yaklagimla ¢alismalarini yiiriitmektedir. Paydaslardan alinan geri bildirimler 1s181inda
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti | Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar XVar LlVar 01 XVar
OYok Yok Yok Yok XYok 02 Yok
O3
X4
05

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Degerlendirme:

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmis, kamuoyu bilgilendirme ile ilgili olarak
hangi kanallarin nasil kullanilacagi tasarlanmis ve bu tasarim erisilebilir olarak ilan edilmistir.
Programin bagli oldugu birimde kurumsal iletisim politikas1 esas alinarak uygulanmakta,
birimin resmi web adresi ile sosyal medya hesaplar1 entegre edilerek kamuoyunu bilgilendirme
yoniinde uygulamalar1 giivence altina alinmaktadir. Programda ytirtitiilen faaliyetlere yonelik
ic ve dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda web sayfasinda ve web sayfasinda adresleri
paylasilan sosyal medya hesaplar1 iizerinden diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica Birim
Faaliyet Raporlar1 da web sayfasinda yer almaktadir. Boliim tanimli siirecleri dogrultusunda
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu



Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar OVvar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
015

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
Degerlendirme:

Program igin belirlenmis misyon, vizyon, amag ve hedefler, yiiksekokul misyon ve vizyonu ile
uyumludur. Bu amag¢ ve hedefler dogrultusunda egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katki saglama planlamalari mevcuttur. Ayrica bu degerler, vizyon ve misyon boliim
akademik ve idari personeli tarafindan bilinip, paylasilmaktadir. Boliimiin genelinde misyon,
vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar Ovar 01 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
L4
015

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
Degerlendirme:

Boliim faaliyetleri Universitenin misyon, vizyon, kalite politikalar ve degerleriyle uyumludur.
Programin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda miifredatlar ve akademik kadro
olusturulmakta, yeni ama¢ ve hedefler dogrultusunda miifredatlarda degisiklikler
yapilmaktadir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu



Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti | Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
05

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler
Degerlendirme:

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi stratejik planlamaya dair alt yapiya sahip olup
Program faaliyetleri 2021-2025 Stratejik Plani gergevesinde sunulan misyon, vizyon, kalite
politikalar1 ile uyumludur. 2021-2025 Stratejik Plani’nda Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesinin kiiltiirii ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta/ uzun vadeli
amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, Onceliklendirilmesi,
sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir, tiim paydaslarin goriisii alinarak hazirlanmastir.
Program 6gretim elemanlari, koordinatdrliikler gibi ¢esitli kurullarda gorev alarak ana kurumun
bir pargas1 olarak biitiine katki saglamakta, egitim-O6gretim ile arastirma faaliyetlerinin
kesintisiz devamini giivence altina almaktadir. Ancak programin ayrica Stratejik Amacg ve
Hedefler’e dair bir planlama raporu mevcut degildir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar LIvar LIVar 1 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 2 Yok
O3
04
05
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A.2.3. Performans Yonetimi

Degerlendirme:

Icinde programin da faaliyetlerine iliskin bilgi ve degerlendirmelerin yer aldig1, kurumsal
kabiliyet ve kapasitenin degerlendirildigi Meslek Yiiksekokulunun yillik faaliyet raporlar: web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Programin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri dogrultusunda
birimin performanslar1 yillik faaliyet raporlar1 ile izlenmektedir. Tim temel etkinlikleri
kapsayan kurumsal performans gostergeleri tanimlanmis ve paylasilmistir. Boliim etkinlikleri
ve performans gostergeleri yillik bazda bir 6nceki yil ile kiyaslanmaktadir. B6limiin geneline
yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar X Var XVar OVar Ovar 01 XVar
OYok OYok OYok XYok XY ok 02 OYok
X3
04
05
A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi
Degerlendirme:
Boliim ile ilgili bir baslik olmadigindan degerlendirme yapilmamustir.
Kontrol Tablosu:
Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
LVar CIVar OVar OVar OVar 01 OVvar
OYok Yok OYok OYok OYok 02 OYok
O3
04
05
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A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Degerlendirme:

Programin insan kaynaklari, boliim bagkanligi ve miidiirliik tarafindan verimli bir sekilde
organize edilmektedir. Bolimde insan kaynaklari yonetimine iliskin kurallar ve siiregler
bulunup personel tarafindan bilinmektedir. Boliimde dort akademik personel bulunmaktadir.
Bolimde Personel Daire Bagkanliginin ilgili yonergeleri dogrultusunda ise alim ve terfi
caligmalar1 yapilmaktadir. Resmi Gazete’de yayinlanan ilanlar sonrasi akademik personel alimi
gerceklestirilmekte ayni zamanda ilanlar web sitesinde de duyurulmaktadir. Calisan (akademik-
idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis olan
yontem ve mekanizmalar bulunmakla birlikte, 6gretim elemanlarinin yeterlilikleri konusunda
Ogrenci geri bildirimleri alinmaktadir. Boliimiin genelinde taniml1 siirecler yonetilmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar Ovar 01 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
04
015

A.3.3. Finansal Yonetim

Bu 6lgiit kullanilmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ Yonetimi
Degerlendirme:

Tiim etkinliklere ait siirecler, siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazili olup
birim tarafindan igsellestirilmistir. Hem egitim 6gretim alaninda hem de yonetim ve stratejik
hedefler dogrultusunda siire¢ organizasyonu mevcuttur. Boliimiin genelinde tanimli siiregler
yonetilmektedir. Ancak siire¢ yonetimi ile ilgili daha detayli kanit sunulmasi gerekmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar Lvar LVar 1 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
05

A.4. Paydas Katilm

A.4.1. i¢c ve Dis Paydas Katihmi

Degerlendirme:

Program kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim
sistemi ve uluslararasilagsma siireglerinin yiiriitilmesinde paydas goriislerine ve katkilarina
onem vermektedir. Yapilan izlemler ve geri bildirimler dogrultusunda, paydaslarin siireglere
katilimini arttirmak amactyla belirli periyotlarla toplantilar yapilmaktadir. Ayrica boliim iliski
yonetimi konusuna da odaklanarak kurumun paydaslariyla etkili bir iletisim ve is birligi
saglamaktadir ve bununla ilgili kamitlar da mevcuttur. Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina
paydas katilimini saglamak iizere boliimiin geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar LIvar LIVar 11 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 02 Yok
X3
04
05
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A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Degerlendirme:

Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim eleman1, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi vb.) sistematik olarak ve cesitli yollarla alinmaktadir. Kullanilan yontemlerin
gecerliligi ve giivenilirligi saglanmus, veriler tutarli ve temsil edici bir nitelik tasimaktadir. I¢
paydaslardan 6grenciler, birimdeki akademik ve idari siirecle ve aldiklar1 derslerle ilgili goriis
ve Onerilerini 6grenci memnuniyet anketi ile bildirebilmektedir. Ayrica ihtiyag dahilinde
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve web sitelerinde yer alan canli gériisme linkleri vasitasiyla
Ogrenci goriisleri de alinabilmektedir. Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her
yarty1l ya da her akademik yil sonunda) alinmaktadir. Kontrol etme faaliyetleri ve yapilan
tyilestirmelere dair detayli 6rnekler verilmelidir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar OVar LIVar 01 XVar
OYok Yok Yok XYok X'Yok 02 OYok
X3
04
05

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi
Degerlendirme:

Mezunlarin ise yerlesme durumu, egitime devam, gelir diizeyi, igveren/mezun memnuniyeti
gibi istihdam bilgileri imkanlar dahilinde diizenli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte ve
birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir. Bu amagla iiniversitenin mezun takip sistemi
kurulmustur. Mezun takip sisteminin gelistirilmesi ile bu bilgilerin sistematik ve kapsamli bir
sekilde toplanmasi1 miimkiin olacaktir. Ayrica boliim mezunlarinin is yagsamindaki bagarilarini,
deneyimlerini takip etmek ve paylasmak adina bdliimiin sosyal medya hesaplarindan
yararlanilmaktadir. Ogrencilerin mezun olabilmeleri igin gerekli kriterler tamimlanmistir ve
ogrenciler tarafindan da bilinmektedir. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin,
Programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler
gelistirilmis ve uygulanmaktadir. Boliimdeki programlarin genelinde mezun izleme sistemi
uygulamalari vardir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar Lvar LVar 1 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
05

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireglerinin Yonetimi

Degerlendirme:

Programda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup seffaf, kapsayici ve katilimci1 bigimde islemektedir. Uluslararasilagmaya dair
siiregler Universitenin Erasmus Kurum Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmekle birlikte
boliimlerde faaliyet gosteren boliim ve birim koordinatorleri belirlenmis ve ilan edilmistir.
Erasmus+, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili anlagmalar ve gerekli yazismalar
Universitenin birim koordinatorliikleri araciligi ile yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin bilgilendirme
toplantilar1 da Erasmus ofisi tarafindan diizenlenmektedir. Programlara gore Kurumlar Arasi
Anlagmalar Listesi, Erasmus Koordinatorliigiiniin web sayfasinda yer almaktadir. Boliimde
uluslararasilagma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup

seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 1 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
04
15
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A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Bu boliim doldurulmayacaktir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Degerlendirme:

Program o6n lisans diizeyinde egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirdiigii i¢in 6grenci ve dgretim
eleman1 degisimine iligkin performans degerlendirmeleri program diizeyinde degil, {iniversite
diizeyinde gerceklestirilmektedir. Ogrenciler egitim alma ve staj hareketliligi, personel ise
egitim alma ve egitim verme hareketliliginden faydalanabilme olanagina sahiptir. Birimde
uluslararasilasma politikastyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar OVar OVar OVar Ovar 01 XVar
OYok XYok XYok XYok XYok X2 OYok
3
04
5
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EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi i¢in hazirlanmis olan 6z degerlendirme raporu
kapsaminda programlarin tasariminin Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYCC)
ile uyumlu hazirlandigr goriilmiistiir. Program tasariminda paydas goriisleri alinmis ancak
toplant1 tutanaklari kanit olarak sunulmamustir. Ogrenme ¢iktilar, program giktilar1 ve
TYYC’nin eslesmesi saglanmis ve AKTS sayfasinda yayinlanmistir. Ayrica PC-TYYC
matrisleri olusturulmus, matrislerin degerlendirilmesi “Program Yeterliliklerinin Gergeklesme
% bashigi altinda gerceklestirilmistir. Ogrenme ¢iktilar1 ile ilgili olarak 6grencilerin
bilgilendirilmesi “Ders Bilgi Paketi Sistemi” tizerinden saglanmustir. Ders bilgi paketleri AKTS
kredi sistemi kullanilarak olusturulmustur.

Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli dgretim siireglerinin yapilandirilmasinda béliim bazinda ilke
ve kurallarin  bulundugu, program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabileceginin  (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlendigi, alan
farkliliklarina gore yeterliliklerin  hangi egitim tiirlerinde (6rglin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi, program tasariminda erigim, sosyal mesafe vb. gibi fiziksel ve teknolojik
olanaklarin dikkate alindig1 belirtilmis ancak kanit sunulmamistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar CVar XVar 01 XVar
OYok OYok OYok XY ok OYok 02 OYok
X3
04
05

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Degerlendirme:

Programin ders dagilimmin alan-alan dist ders dengesi gozetilerek, kiiltiirel derinlik ve farkli
disiplinleri tanima imkan1 sunulacak sekilde gerceklestirildigi belirtilmistir. Bu veri, 6gretim
plan1 ile desteklenmistir. Ancak ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarinin
gozetildigine dair kanit sunulmamistir. Yine programlarda ders dagilim dengesine iliskin
izleme ve iyilestirme ¢alismalarinda paydas goriisii alindigina dair bir kanit gdsterilmemistir.
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Gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi OBS {izerinden yapilan anketler
ile izlenmektedir. Buna bagl iyilestirmeler, ilgili 6gretim elemaninin ders bilgi paketlerini
giincellemesi seklinde gergeklesmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti | Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar LVar LIVvar 01 XVar
OYok OYok OYok XYok XY ok 02 OYok
X3
04
05

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu
Degerlendirme:

Derslerin  6grenme kazanimlar1 tanimlanmis, program c¢iktilar1 ile ders kazanimlar
eslestirilmistir. Dersin 6grenme ¢iktilarinin saglandigina dair 6l¢gme ve degerlendirme yontemi
olarak vize ve final sinavlarmin kullanildigi belirtilmistir. S6z konusu veriler kanitlarla
desteklenmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 1 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
04
15

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Degerlendirme:

Program genelinde staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart bulunmaktadir. AKTS
degeri, staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri 6grenci is ylkii ¢ercevesinde
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degerlendirilmistir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri kapsaminda

-----

kontrol edilmis ve tutanaklarla kayit altina alimmustir. AKTS degerleri ile ilgili bilgiler resmi
internet sayfasi lizerinden paylasilmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 01 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
]
X4
05

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Degerlendirme:

Programlarin genelinde program ¢iktilariin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin paydaslar
ile is birligi icinde ilerlenmesi planlanmaktadir. Planlamalarin hayata gegirilmesi protokol

anlagmalari ile sinirli kalmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar OVar OVar OVar XVar 1 XVar
OYok XYok XYok XYok OYok X2 OYok
3
04
15

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

18



B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
Degerlendirme:

Egitim ve 6gretim siireclerine iliskin Egitim-Ogretim Koordinatorliigii, AKTS Koordinatorliigii
gibi birimlerin sorumluluk tagidig: belirtilmistir. S6z konusu veriler kanitlarla desteklenmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar XVar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok OYok 02 OYok
X3
04
015

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Degerlendirme:

Ogrenci temelli, etkilesime dayali 6gretim yontemleri kapsaminda teknolojik olanaklarin
kullanildig1 uygulama derslerinin, laboratuvarlarin, 6devlerin ve teknik gezilerin kullanildigi
bildirilmistir. Bu veriler kanitlarla desteklenmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar XVar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok OYok 02 OYok
X3
L4
015

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
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Degerlendirme:

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme agisindan ders kazanimlarma ve egitim tiirlerine
(6rgilin, uzaktan, karma) uygun sinav olanaklarinin degerlendirildigi bildirilmistir. Dersin
niteligine gore 0lgme ve degerlendirmede farkli faaliyet tiplerinin basariya katki oranlari
AKTS’de gosterilmistir. Ancak, i¢ paydas katilimi ile 6lgme ve degerlendirme yaklagiminin
iyilestirilmesi planlama faaliyetlerine dahil edilmemistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti | Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIVar LIVar LVar 1 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok 02 Yok
X3
04
05

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Degerlendirme:

Gida Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programina 6grenci kabulii, énceki
ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesinin uyum ve mezuniyet, yandal, ¢ift anadal ve yatay
gecis komisyonlar1 tarafindan yapilan incelemeler ve alinan kararlar ile gergeklestigi
bildirilmistir. Ayrica bu siiregte uygulanan ilke ve kurallar igin OSYM 6n lisans yerlestirme
kilavuzu, AKTS birim tanitim bilgileri, iniversite egitim 6gretim yonergeleri, Yiiksekdgretim
Kurum yonetmelikleri referans alinmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
4
05
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Degerlendirme:

Gida Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda egitim alan dgrencilerin
mezuniyet kosullarinin ve mezuniyet Karar siireclerinin agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde
tanimlandig1 ve kamuoyu ile paylasildig: bildirilmistir. Bu siirece kanit olarak AKTS sayfasi
ile Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi gosterilmistir. Ancak mezun geri bildirimi ile uygulamalarin izlenmesi veya
taniml1 stireclerin iyilestirilmesi planlama veya uygulama faaliyetlerine dahil edilmemistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar LIVar 01 XVar
OYok Yok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
04
05

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Degerlendirme:

Egirdir MYO biinyesinde kullanilan dersliklerin, uygulama laboratuvarinin ve 6grenme
araclarinin uygun nitelik ve nicelikte oldugu, erisilebilir oldugu, 6grencilerin kullanimina
sunuldugu belirtilmistir. Ayrica kiitiiphane olanaklarinin egitim amagclarina ve program
¢iktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde oldugu bildirilmistir. Ogrencilerin ders notlari ile
kiitiphaneye online erisim olanagi bulunmaktadir. Ancak, raporda &grenme ortami ve
kaynaklarinin kullaniminin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik degerlendirmelere yer
verilmemistir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar OVvar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
015

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Degerlendirme:

Ogrencilerin akademik gelisimini takip etmek, yon gdstermek, akademik sorunlarina ve
kariyer planlamasina destek olmak icin Ogretim elemanlarinin  damisman olarak
gorevlendirildigi belirtilmistir. Ogrenciler danismanlari ile yiiz yiize veya ¢evrimici goriisme
olanagi bulmaktadir. Ayrica 6grencilerin kariyer planlamalarina yardimci olundugu, 6zge¢mis
hazirlama, miilakat provalari, kariyer giinleri gibi etkinliklerin diizenlendigi, bu amacla
Universitenin diger birimleri ve béliim mezunlar ile etkilesim halinde hareket edildigi
aktarilmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar Ovar 01 XVar
OYok OYok XYok XYok XYok 02 OYok
X3
L4
015

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Degerlendirme:

Program ogrencileri igin gerekli olan yemekhanenin, teknoloji donanimli ¢aligma alanlarinin
(bilgisayar laboratuvari), saglik, ulasim, bilisim hizmetlerinin ve uzaktan egitim alt yapisinin
intiyaca uygun nitelik ve nicelikte oldugu, erisilebilir oldugu ve &grencilerin
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bilgisine/kullanimina sunuldugu belirtilmistir. Ayrica Egirdir MYO biinyesindeki bilgisayar
laboratuvarlarindaki donanim ve yazilimlarin araliklarla yenilendigi aktarilmistir. Gida Isleme
Boliimiine ait arastirma ve uygulama laboratuvarinda ise ihtiyaca goére bakim ve onarim
yapilmaktadir. Tiim bu veriler kanitlarla desteklenmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti | Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok OYok XY ok XYok a2 OYok
]
X4
05

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda kirillgan ve az temsil edilen gruplarin egitim
olanaklarma erisiminin esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaya
calisildigr belirtilmistir. Thtiyaci olan 6grencilere yemek burslar1 verilerek destek olundugu,
gerekli duyurularin web sayfasi lizerinden gerceklestigi belirtilmistir. Ancak, dezavantajli
gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalarin izlenmesi ve dezavantajh
gruplarin gorisleri ile iyilestirme yapilmasi gerekmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti uygulamalar
XVar LIVar LIvar CIvar LVar 11 XVar
OYok XY ok XY ok XY ok XYok X2 Yok
O3
04
05
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B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi 6grencilerinin topluluk kurabildigi ve bir akademik
danigsmanla birlikte sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler diizenleyebildigi bildirilmistir. Kanit
olarak Universitenin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan sunulan destek
gosterilmistir. Ayrica, 6grencileri topluluklarinin yonetimi ile ilgili kurulan portal araciligi ile
akademik danisman idaresinde topluluklarin faaliyetlerinin hem desteklendigi hem de
izlendigi belirtilmistir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar XVar 01 XVar
OYok Yok XYok XYok OYok 02 OYok
X3
04
05

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Degerlendirme:

Kurumun, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi
ile ilgili tiim siireclerde adil ve acik oldugu belirtilmis, bu baglamda ilgili yonerge cer¢evesinde
akademik personel alim ilanlarimin paylasildigt ve Ogretim elemanlarinin atanmasi ve
yiikseltilmesinde YOK kanunu ve ydnetmeliklerinin referans alindigi bildirilmistir. Ayni
zamanda Universite Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Ydnergesinde kurumsal

ihtiyaglar ¢ergcevesinde giincellemeler yapilmaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi

Faaliyeti Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar LVar Llvar 01 XVar
OYok Yok Yok XY ok XYok 02 Yok
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X3
04
W)

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Degerlendirme:

Ogretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini
ogrenmeleri ve kullanmalar igin Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan planlama yapildig
ve sunumlar hazirlandigi belirtilmistir. Ancak, 6gretim elemanlarinin pedagojik yeterliliklerinin
mesleki gelisim kapsaminda artirilmasina dair planlama faaliyeti, birimin 6gretim yetkinligi
gelistirme performansinin degerlendirilmesine dair kontrol etme faaliyeti bulunmamaktadir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti | Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar LIVar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XY ok X2 OYok
O3
04
05

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Degerlendirme:

Ogretim elemanlarmin egitim faaliyetlerine katilimi sonucunda Universite atama ve yiikseltme
oOlgiitleri kapsaminda puan verildigi belirtilmis, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Y&nergesi kanit olarak gosterilmistir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar ClVar CVar CVar OVvar 01 XVar
OYok XY ok XY ok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
015

ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin Universite
Stratejik Plani basta olmak iizere Program Ozelinde tanimli arastirma politikasi, akademik
oncelikler, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri dogrultusunda planlandig: ifade edilmistir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda gorevli 6gretim iiyelerinin arastirma-gelistirme
faaliyetlerini gerceklestirmeleri hususunda birim yonetimi yonlendirici bir yaklagim
gostermektedir. Programda arastirma ve gelistirme icin izlenen hedefler bulundugu
belirtilmistir. Bu hedefler; Universitenin arastirma gelistirme politikalarina uygun, Gida Kalite
Kontrolii ve Analizi Programi 6zelinde tanimli arastirma stratejisine dayanan, akademik
oncelikler ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefiyle uyumlu, deger iiretebilen ve
toplumsal faydaya doniisebilen akademik c¢alismalar ve projeler iretebilmek olarak
siralanmistir. Uluslararasi ve ulusal kalkinma 6ncelikleri nedeniyle daha ¢ok fonlanan arastirma
dis finans desteklerine yonlenmeyi saglayan bir yaklasim vardir. Bu baglamda uygulama
faaliyeti olarak Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi biinyesinde tamamlanan TUBITAK
projesi kanit olarak sunulmustur. Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin sanayi ve
toplum ihtiyaglarini tespit ve bu konuda arastirma yapmak {izere mekanizmalar1 kullandig:
belirtilmistir. Programda, iilkenin ve Universitenin arastirma oncelikleriyle birimin arastirma
konular1 arasinda dogrudan bir yakinlik oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda ilgili Programda,
1 adet TUBITAK 4004 projesinin tamamlandig1 ve 2023 yil1 iginde TUBITAK 2209 projesine
basvuru yapildig1 beyan edilmistir.

Programda bilimsel arastirma stireglerinin yonetiminin etkinligi ve basaris1 Akademik Tesvik
Yonetmeligi kapsaminda izlenmekte ve bu slireclerin iyilestirilmesi yOniinde c¢aligmalar
ylriitiilmektedir. Her donem yapilan Akademik Kurul toplantisinda proje ve akademik yayinlar
gibi arastirma gelistirme faaliyetlerinin ve ¢iktilarinin izlendigi ifade edilmektedir.

Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin arastirma ve gelistirme icin izlenebilir
hedeflerinin bulundugu, bu hedeflerin gerceklestirilmesi i¢in gelistirilebilir laboratuvar
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imkaninin sunulmus oldugu, arastirma yonetimi ekibi ve gérev tanimlarinin belirlenmis oldugu,
gorevli 6gretim elemanlarinin aragtirma-gelistirme faaliyetlerini ger¢eklestirmeleri hususunda
birim yOnetiminin yoOnlendirici ve motive edici bir yaklasim gosterdigi anlagilmaktadir.
Programin, arastirma siireglerinin yonetimi hususunda Universitenin arastirma-gelistirme
politikas1 ve Program 6zelinde tanimli arastirma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda arastirma
stireci ylriittiigii, bunun ¢iktis1 olarak akademik yayinlar ve tamamlanmis ya da bagvurusu
yapilmis TUBITAK projelerinin oldugu beyan edilmistir.

Program geneline yayilan, kalite gilivence sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen
arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in planlama ve uygulama faaliyeti tamamlanmis olup
Oonlem alma faaliyetlerinin dikkate alinarak iyilestirmeler gerceklestirilmesi ve ornek
gosterilebilir uygulamalarin ortaya c¢ikarilmast beklenmektedir. Program biinyesinde;
Universitenin stratejik hedefleriyle uyumlu programin arastirma politikasi, stratejisi ve
hedeflerini acik bi¢cimde ortaya koyan bir planlama raporu hazirlanmali, 6nlem alma
faaliyetleriyle gerekli iyilestirmeler yapilarak sistematik, siirdiiriilebilir uygulamalarin hayata
gegcirilmesi saglanmalidir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar XVar OVar LIvar 01 XVar
OYok Yok Yok XY ok XYok 02 OYok
X3
04
05

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Bu 6lgiit degerlendirilmeyecektir.

C.1.3. Doktora Programlar: ve Doktora Sonrasi imkanlar

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi blinyesinde doktora programi bulunmamaktadir.
Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi biinyesinde doktora programi bulunmamaktadir. Bu
nedenle planlama faaliyeti, uygulama faaliyeti, kontrol etme faaliyeti, 6nlem alma faaliyeti ve
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmamaktadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

OVvar ClVar CVar CVar OVvar X1 Ovar
XYok XY ok XY ok XY ok XYok 02 XY ok
03
04
015

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi 6gretim tiyelerinin bilimsel arastirma yetkinligini
stirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar sunmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programindaki ogretim elemanlarinin  doktoralarini
tamamlamis oldugu, doktoralarini yaptiklart alanlar itibartyla dagilimlari, planlanan ya da kabul
edilen arastirma odaklariyla uyumu, aragtirma konular1 ve doktora alanlarinin drtiisme oranlari,
doktora sonrasi ihtiya¢ duyulan alanlarda saglanan egitim olanagr ve diger destekler
aciklanmistir. Projelerle ilgili bilgi verilmistir.

Degerlendirme:

Gida Kalite ve Kontrol Analizi Programinda doktora derecesine sahip arastirmaci oranina,
doktora  derecesinin  alindigi  kurumlarin  dagilimina, G68retim  elemanlarinin
kiimelenme/uzmanlik birikimine Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi bashkli boliimde yer
verilmistir. Kalite giivence sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen arastirma ve gelistirme
faaliyetleri i¢in planlama ve uygulama faaliyeti tamamlanmis olup 6nlem alma faaliyetlerinin
dikkate alinarak iyilestirmeler gergeklestirilmesi ve 6rnek gosterilebilir uygulamalarin ortaya
cikarilmasi beklenmektedir. Programin kontrol etme ve dnlem alma faaliyetine bagl olarak
gerekli iyilestirmeleri yapildiktan sonra Ogretim elemanlarinin arastirma ve gelistirme
yetkinligini zenginlestirmek {izere egitim, calistay, proje pazarlart vb. gibi sistematik
faaliyetlerinin 6rnek gosterilebilir uygulama olarak sunulabilir hale gelmesi saglanabilir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar XVar CVar OVvar 01 XVar
OYok OYok OYok XY ok XYok X2 OYok
03
04
015

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bu 06l¢iit degerlendirilmeyecektir.

C.3. Arastirma Performansi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda arastirma faaliyetleri verilere dayali ve periyodik
olarak olgiilmekte, degerlendirilmekte ve sonuglar web sayfasindan yayimlanmaktadir. Elde
edilen ¢iktilar, programin ve birimin arastirma ve gelistirme performansinin periyodik olarak
izlenmesinde kullanilmaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda arastirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesinin akademik tesvik verilerine dayali ve yillik olarak dl¢iildiigii belirtilmistir.
Bu alanda degerlendirme yontemi olarak Akademik Tesvik Yonetmeligi esas alinmaktadir.

Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda arastirma faaliyetleri periyodik olarak yillik
bazda izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Programin arastirma hedefleri de 6gretim tiyeleri
tarafindan bilinmekte ve bu hedeflere akademik yayin ve projelerle katki saglanmaktadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar CVar CVar OVvar 01 XVar
OYok OYok XY ok XY ok XYok X2 OYok
03
04
015

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda kadrolu o6gretim elemanlarimin egitim ve
aragtirmaya ayirdiklar1 zaman belirtilmis, egitim ve aragtirma yogunluklar1 dengelendigi ifade
edilmis, arastirma performanslarinin (makale, bildiri, proje, rapor vs.) web tabanli alanlarda
paylasima agik oldugu kanitla sunulmustur. Akademik performanslar, Akademik Tesvik
Yonetmeligi kapsaminda ddiillendirilmektedir.

Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda kadrolu 6gretim elemanlarinin makale, bildiri,
kitap, proje, rapor vb. arastirma performanslart YOKSIS ve Universitenin web sayfasi basta
olmak iizere baz1 web tabanli akademik alanlarda erisime agiktir. Programin 6gretim elemanlari
aragtirma performanslarini paylagsmaktadir ve y1l bazinda periyodik olarak izlenerek kurumsal
politikalar geregi Akademik Tesvik Yonetmeligi kapsaminda ddiillendirme yapilmaktadir.
Buna iliskin ¢iktilar Universitenin web sayfasinda belirlenen tarihte ilan edilmektedir.
Programdaki 6gretim elemanlarmin yeniden atanmalarinda ISUBU Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Olgiitleri Yonergesi esas alinmakta ve 6gretim iiyelerinin performansi izlenmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar

XVar XVar XVar OVar Ovar 01 XVar
OYok OYok Yok XY ok XY ok 02 OYok
X3
L4
015
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TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki: Kaynaklari

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi biinyesinde toplumsal katki faaliyetlerinin
Universitenin stratejik amagclar1 ve hedefleri dogrultusunda planlandig: ifade edilmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Universite biinyesinde Toplumsal Katki Koordinatdrliigiiniin  kurulusunun gergeklestigi
belirtilmis olup birim temsilcisinin atanmasiyla fiziki alt yap1 ve mali kaynaklarin etkin
kullanilacag1 bildirilmistir. Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin toplumsal kakti
siireglerine Universite politikasina uygun olarak katki sunacag: ifade edilmistir. Programin
gergeklestirdigi yonetim, egitim, arastirma, gelistirme, sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel faaliyetlerin
bir boliimii (21 Mart Diinya Ormancilik Giinii, Huzurevi ziyareti vb.) kanit olarak sunulmusg
olup bu etkinliklerin yerel, bolgesel ve ulusal diizeylerde toplumsal katkiya doniligmesinin
onemsendigi ifade edilmistir.

Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda toplumsal katki politikast; yonetim, egitim,
arastirma gelistirme, sosyal, kiiltiirel ve gevresel faaliyetler gergevesinde yerel, bolgesel ve
ulusal diizeyde katki sunmak olarak belirlenmistir. Kanitlardan anlasildig: iizere, toplumsal
katki siireclerinin yonetimi Programin 6gretim {iiyeleri tarafindan gerceklestirilmekte olup
planlanan etkinlikler i¢ paydaslarin katilimiyla desteklenmektedir. Yapinin islerliginin ve
Universitenin toplumsal katki politikasina uyumlulugunun izlenmesinin Universite biinyesinde
yeni kurulmus olan Toplumsal Katki Koordinatorliigiiniin etkililigiyle saglanacagi ve
iyilestirmelerin ~ gerceklestirilebilecegi  ifade edilmistir. Bu baglamda  belirtilen
Koordinatorliikle is birligi ve uyum igerisinde toplumsal katki politikasinin ilan edilmesi, var
olan planlama ve uygulama faaliyetlerinin kontrol etme ve Onlem alma faaliyetleri ile
desteklenerek gerekli iyilestirmelerin yapilmasi ve drnek gosterilebilir uygulamalarin olugmasi
beklenmektedir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar LIvar LIvar LIVar 11 XVar
OYok Yok XY ok XY ok XYok X2 Yok
O3
04
05
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D.1.2. Kaynaklar

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinda fiziksel ve teknik kaynaklarin toplumsal katki
faaliyetlerini destekleyecek sekilde planlandigi ifade edilmistir. Birimin toplumsal katki
faaliyetlerini i¢in uygun nitelik ve nicelikteki fiziki ve teknik kaynak ve insan giicli Programin
planlamalarina uygun olarak degerlendirilmektedir.

Degerlendirme:

Toplumsal katki etkinlikleri i¢in ayrilan kaynaklarin belirlenmis oldugu ifade edilmistir.
Planlamalarin ve kontrol etme eylemlerinin yonetim tarafindan degerlendirildigi belirtilmistir.
Konuyla ilgili 6rnek gosterilebilir uygulamalar olusturularak ilgili kanitlar eklenebilir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti Faaliyeti | uygulamalar
XVar XVar OVar OVar LIVar 01 LIvar
OYok Yok XYok XYok XYok X2 XYok
O3
04
05

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal Katk1 Koordinatorliigii tarafindan degerlendirilecektir.
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Degerlendirme:

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimi 6nceleyen bir
yaklagimla i¢ paydaslar 6zelinde gergeklestirdigi etkinliklerin yeni planlamalarla toplumsal
katkiya doniismesini dnemsemektedir. Universite biinyesinde kurulan Toplumsal Katk1
Koordinatorliigiiyle is birligi igerisinde toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina yanit verebilen ve
deger yaratabilen ¢alismalar olusturabilecektir.

Kontrol Tablosu:

Planlama | Uygulama | Kontrol Onlem Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme alma Gosterilebilir | Diizeyi

Faaliyeti Faaliyeti uygulamalar
XVar LIVar LVar LVar Llvar X1 Llvar
OYok XY ok XY ok XY ok XYok 02 XY ok
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi Egirdir Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii
ve Analizi Programi 2023 yili Akran Degerlendirme Raporu; Liderlik, Yonetim ve Kalite,
Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki seklindeki dort ana temaya
ve belirlenen Olgiitlere iliskin degerlendirmeleri igermektedir. Akran Degerlendirme
Raporunda Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin giiglii yonleri ve iyilestirmeye acik
yonleri Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve
Toplumsal Katki bagliklarindaki ilgili boliimlerde ve her bolimiin sonundaki
“Degerlendirme” basliginda 6zetlenerek “Kontrol Tablosu” iizerinde isaretlenmistir. Gida
Kalite Kontrolii ve Analizi Programinin akran degerlendirmesi ¢alismasinda Programin kalite
yonetimi anlayisi ¢izgisinde ilerlemeye ve gelisime agik oldugu goriisii olusmus durumdadir.
Degerlendirme takiminin yaptigi ¢calismalar sonucunda programin giiglii yanlariin yani sira
gelistirmeye acik yonleri oldugu tespit edilmistir. Bunlar Liderlik, Yo6netim ve Kalite, Egitim
ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki alaninda olmak iizere belirlenmis
durumdadir. Raporda ilgili béliimlerde yer alan “Kontrol Tablosu” incelendiginde Programin
giicli yonleri ve gelismeye agik yonleri izlenebilmektedir.

Programin liderlik, yonetisim ve kalite faaliyetleri incelendiginde kurumsallasmig, doniisiimcii
ve cevik bir yonetim anlayisina sahip oldugu, akademik ve idari personel arasinda ilgili
yonetmelik ve yonergelerle gorev paylasiminin yapildigi goriilmektedir. Boliimdeki 6gretim
elemanlarinin katilimi ile olusturulmus boliim kurulu ve boliimdeki diger kurullar yonetim
mekanizmasma ilgili hallerde dahil edilmektedir. Universite genelinde olusturulan kalite
glivence sisteminin igsellestirilmesi ve bu sisteme katki saglamak adina programda planlama
ve uygulama faaliyetlerinin bulundugu goriilmektedir. Béliimde birim kalite komisyonu ile
koordineli ¢alisan boliim kalite komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyon araciligl ile
faaliyetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve iyilestirilmelerin yapilmasi programin giiclii yonleridir.
Programa ait faaliyetler, raporlar, planlar i¢ ve dis paydaslar ile seffaf bir sekilde
paylasilmaktadir. Ogrenciler ihtiya¢ duyduklar1 hallerde farkli kanallardan gériis ve dnerilerini
boliim baskanligma iletebilmektedir. Ogrencilere yénelik memnuniyet anketleri diizenli bir
sekilde yapilmaktadir. Diger taraftan programda yiiriitiilen her tiirlii planlama ve uygulama
faaliyetlerinin izleme ve degerlendirmesinin yeterli diizeyde yapilmiyor olmasi sebebiyle
gerekli yilestirme ve gelistirme faaliyetleri etkin bir sekilde yonetilememektedir. Kontrol etme
ve Onlem alma faaliyetlerinin isletilmesi ve gerekli izleme ve iyilestirmelerin yapilma
gerekliligi programin gelismeye acik yonleridir.

Programin arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in Universite Stratejik Plan1 basta olmak {izere
Program 0zelinde tanimli akademik Oncelikler, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri
dogrultusunda yaptig1 planlamalarin somut gostergesi olarak tamamlanmis ve basvuru
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siirecinde olan TUBITAK projeleri 6ne ¢ikmaktadir. Bu giiclii yon, Programin sanayi ve
toplumun ihtiyaglarinin tespiti i¢in ve bu konuda arastirma yapmak {izere mekanizmalari
kullandigini gostermektedir. Arastirma ve gelistirme i¢in izlenebilir hedeflerin bulunmasi, bu
hedefler i¢in laboratuvar imkanina sahip olunmasi ve arastirma ekibinin gérev tanimlarinin
belirlenmis olmasi gii¢lii yonlerdir. Ulusal ya da uluslararas1 benzer programlarin arastirma
gelistirme performansinin gézlemlenmesiyle Programin etki alaninin ortaya konulmasi ve
ornek gosterilebilir uygulamalarin olusturulmasi gelismeye agik yoniidiir. Programin;
Universite i¢ ve dis bilinirligi, uluslararas1 goriiniirliigii, uzmanlk konularinin analizi ve
hedefe uyumu konulariin kontrolii ve 6nlem alma faaliyetinin gerekliliginin tespiti, secilmis
bir programla karsilagtirmali olarak ele alinabilir. Bunun yaninda Programdaki Ogretim
iiyelerinin dagilimlari, yetkinlikleri ve aragtirma odaklariyla uyumu giiclii yondiir. Programin,
ogretim lyelerinin bilimsel arastirma yetkinligini zenginlestirmek iizere egitim, ¢alistay, proje
pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetlerinin 6rnek gosterilebilir uygulama olarak sunulabilir
hale gelmesi ve program Ogrencilerinin proje arastirmalarinda yer almalarini destekleyen
mekanizmalar olusturulmasi gelistirmeye agik yoniidir. Program, performans temelinde
tesvik ve takdir mekanizmalarin1 isletme konusunda Ornek gosterilebilir uygulamalar
gelistirerek birim ve kurum i¢inde goriiniirliigliniin artmasina katki sunabilir.

Programm toplumsal katki faaliyeti planlamalarin1  Universitenin stratejik amaci
dogrultusunda Toplumsal Katki Koordinatorliigiiyle is birligi icerisinde gergeklestirmeyi
onemsemesi gii¢lii yoniidiir. Halihazirda Program biinyesinde gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel
ve mesleki gelisime iligskin etkinliklerle ilgili sunulan kanitlar bolgesel katkiy1r somut olarak
gostermektedir. Bununla birlikte toplumsal katki siireclerinin Universitenin toplumsal katk1
politikasina uygunlugunun izlenmesi ve iyilestirmelerin belirlenmesi gelistirmeye agik
yoniidiir. Program; Siirdiiriilebilir Kalkinma amaclartyla uyumlu, toplumun ve g¢evrenin
gereksinimlerine yanit vererek deger yaratabilen toplumsal katki faaliyetlerine Toplumsal
Katki Koordinatorliigii ve i¢/dis paydaslarla yiirlitecegi is birligi/goérevlendirmeler vb. ile
egitim, hizmet, arastirma, danmigsmanlik vb. yoluyla ornek gosterilebilir uygulamalar
olusturarak katki sunabilir.
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